FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE
CONSELHO FISCAL
REGIMENTO INTERNO
Capitulo I
SUMARIO

Art. 1° - Este Regimento Interno, organizado em conformidade com o Capitulo IX, artigos 43
a 47 do Estatuto Social, estabelece procedimentos do Conselho Fiscal, como 6rgdo de
fiscalizacao da Fundacao CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, de seus membros em
particular, e disciplina o seu funcionamento, em complemento a competéncia estatutdria que
lhe foi atribuida com base nas Leis Complementares n°s 108 e 109, ambas de 29 de maio de
2001 e em atengdo as praticas de governanga corporativa enunciadas na Resolu¢do CGPC n°
13, de 01 de outubro de 2004.

Capitulo I1
REUNIOES

Art. 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, na segunda quinzena de cada més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus membros
efetivos.

Paragrafo Unico - As reunides extraordinarias, sempre que possivel, serdo convocadas pelo
Presidente com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas e observardo o rito
previsto para as ordinarias, sendo instaladas no horario estabelecido na convocagao.

Art. 3° - A presenca dos Conselheiros deve ser registrada no inicio da reunido, pelas
respectivas assinaturas, em livro proprio submetido a guarda da Secretaria Geral da Entidade,
momento em que ficard consignado o “quorum” regulamentar que possibilitara, ou ndo, a
continuidade da reunido.

Art. 4° - A hora regimental ou designada, o Presidente, verificando o comparecimento de
Conselheiros em numero bastante para as deliberacdes, declarara abertos os trabalhos.
Paragrafo Primeiro - Decorridos 30 (trinta) minutos da hora marcada para o inicio da
reunido, ¢ ndo havendo "quorum", esta sera cancelada pelo Presidente ou pelo substituto ou,
ainda, pelo Conselheiro mais idoso presente, fazendo-se constar a ocorréncia no respectivo
Livro de Presengas e na ata da reunido subseqiiente.

Paragrafo Segundo — Dependendo da relevancia dos assuntos pautados, o Presidente ou os
demais Conselheiros Fiscais, na forma do Estatuto, poderdo convocar sucessivas reunides
extraordinarias, respeitando a antecedéncia minima de 48 horas. Nesse caso, tanto a(s)
convocacao (0es) como a(s) respectiva(s) pauta(s,) devera(ao) ser encaminhada(s) por
correspondéncia, fax ou e-mail, solicitando-se que os Conselheiros Fiscais, Titulares e
Suplentes, “acusem” o seu recebimento com data e hora. Persistindo o ndo comparecimento as
reunides convocadas, ndo havendo justificativas aceitdveis pelos demais Conselheiros, estes
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poderdao adotar as medidas de carater pecuniario e processo administrativo disciplinar
previstas nos paragrafos 3°, 4°, 5° do artigo 44 do Estatuto.

Art. 5° - Poderdo participar das reunides do Conselho pessoas especialmente convidadas.
Paragrafo Unico - Desde que autorizadas pelo Presidente, as pessoas convidadas poderdo
fazer uso da palavra, pelo tempo que lhes for concedido, mas, em nenhuma hipétese, fardo
uso do voto.

Art. 6° - As reunides serdo comuns ou reservadas, estas em parte ou no todo, quando assim
entenderem os Conselheiros.

Pariagrafo Unico - Ao recinto das reunides reservadas teriio acesso apenas os Conselheiros,
os empregados da Fundagdo CEEE a servico do colegiado e pessoas especialmente
convidadas, cujas presengas sejam aprovadas pelos Conselheiros.

Art. 7° - As reunides terdo a duragao necessaria ao exame de todos os assuntos incluidos na
ordem do dia.

Paragrafo Primeiro - A pauta serd encaminhada aos Conselheiros pelo Presidente do
Conselho Fiscal, através da Secretaria designada, até 48(quarenta e oito) horas antes da
reunido por correspondéncia, fax ou e-mail;

Paragrafo Segundo - Terdo prioridade na pauta as matérias cujas discussdes ndao tenham sido
ultimadas nas reunides anteriores.

Paragrafo Terceiro - A ordem do dia s6 podera ser alterada em casos de urgéncia, de
prioridade ou de destaque concedidos para qualquer matéria.

Paragrafo Quarto - Tratando-se de matéria urgente, prioritaria ou independente, o Presidente
podera determinar a sua discussdo e votagdo na reunido em que for apresentada, designando
para relator o autor do pedido de urgéncia, prioridade ou destaque, se ele proprio nao preferir
relata-la.

Paragrafo Quinto - Os Conselheiros, com a anuéncia da maioria, poderdo, também, na
mesma reunido, relatar assuntos nao incluidos na ordem do dia, desde que de natureza urgente
ou prioritaria, e que seja aprovado pela maioria dos Conselheiros.

Paragrafo Sexto - O Presidente, ao inicio da reunido, questionard os Conselheiros se estes
tém alguma sugestdo de alteracdo, exclusdo ou inclusdo na pauta, a qual serd, ou nao,
aprovada pela maioria dos Conselheiros presentes;

Paragrafo Sétimo - Apds a aprovacdo da pauta, esta ndo podera mais ser alterada durante a
reunido e os assuntos tratados constardo em ata, que serd encaminhada aos Conselheiros para
apreciagdo e votagdo na reunido seguinte;

Paragrafo Oitavo - Excepcionalmente, outros assuntos que nao tenham sido pautados para o
dia poderdao ser apreciados apdés o inicio da reunido, porém, sem deliberacdo pelos
Conselheiros e desde que tenha aprovagao deste procedimento pela maioria dos Conselheiros
Titulares presentes.

Art. 8° - Toda a reunido do Conselho sera registrada em ata, a qual serd discutida e votada na
reunido seguinte, dela constando obrigatoriamente:

a) numero de ordem, natureza, data, hora e local da reunido;

b) presidéncia da reunido e demais participantes;

¢) resumo das exposi¢des dos relatores, respectivos votos, debates e decisdo adotada;

d) votos vencidos, se requeridos seus registros.
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Paragrafo Primeiro - As atas serdo digitadas e numeradas em ordem crescente.

Paragrafo Segundo - Os documentos que servirem de base para a elaboracdo das atas serdo
numerados e arquivados pela Secretaria Geral, a disposi¢do do Conselho, pelo prazo de, no
minimo, 05 (cinco) anos.

Paragrafo Terceiro - Os documentos reservados ou de carater confidencial, que embasarem
as atas de reunides confidenciais, serdo lacrados pelo Conselheiro designado para secretariar
a sessdo, antes de serem arquivados pela Secretaria Geral.

Paragrafo Quarto - As retificagdes feitas a ata da reunido anterior, reconhecidas procedentes
pelo Conselho, serao consignadas na ata imediata.

Paragrafo Quinto - Aprovada a redacdo final da ata, o Presidente determinard as
providéncias necessarias a fim de que a mesma produza seus efeitos legais.

Paragrafo Sexto - Em casos especiais, quando expressamente declarados, poderdo as
decisdes e os atos do Conselho entrarem em vigor antes da elaboracdo da ata correspondente,
desde que registradas, nos expedientes respectivos, com a assinatura de tantos membros
presentes a reunido quantos forem necessarios a verificagao do "quorum" de deliberagao.

Art. 9° - O tempo destinado as reunides terd a seguinte distribuigao:

a) verificagdo do "quorum";

b) leitura, discussdo e votacdo da ata anterior;

c¢) expediente e relatorio do Presidente;

d) ordem do dia, constante da discussdo e votacdo das matérias em pauta;

e) discussdo e votagdo das matérias urgentes, prioritarias e independentes ou em destaque;
f) assuntos de ordem geral.

Art. 10 - Na primeira reunido do més de janeiro, de cada o ano, o Presidente do Conselho
devera apresentar aos Conselheiros o calendario de reunides ordinarias, com data e horario, o
qual serd analisado e referendado por todos. Na mesma oportunidade serd apreciada uma
proposta preliminar do programa do Conselho Fiscal para o ano em curso, com os principais
temas pautados para as reunioes.

Art. 11 - O calendédrio poderd ser modificado durante o decorrer do ano, sempre que
necessario, pelo Presidente ou acatando solicitagdes dos Conselheiros, o qual deverd, com a
antecedéncia regimental, trazer ao conhecimento e aprovacao dos demais Conselheiros.

Art. 12 - Nos termos do paragrafo 7° do Artigo 47 do Estatuto, o “quorum” minimo para
instalacdo da reunido ¢ de trés (03) Conselheiros sendo que, na auséncia do Conselheiro
Fiscal Titular, este serd imediatamente substituido pelo respectivo Conselheiro Fiscal
Suplente presente.

Art. 13 - Para que produzam seus efeitos legais junto a este Colegiado e para fins de registro
de votagdes das matérias pautadas, o “quorum” é o estabelecido no inicio da reunido,
conforme a assinatura do livro de presengas;

Paragrafo Unico — Uma vez assinada a lista de presenga, 0 membro do Conselho no podera
ausentar-se da reunido, exceto nos casos fortuitos ou de for¢ga maior, ou ainda, por
justificativa plenamente aceita pelos demais integrantes do Conselho.
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Art. 14 - Estabelecido o “quorum” inicial, caso o Conselheiro Titular venha ausentar-se
definitivamente durante a reunido, assume sua titularidade o respectivo Conselheiro Suplente,
sendo tal circunstancia registrada em ata. As auséncias temporarias do Conselheiro Fiscal
Titular durante a reunido nao transferem a titularidade ao Conselheiro Suplente;

Art. 15 - As reunides do Conselho Fiscal terdo duragdo maxima de 3 (trés) horas. Caso os
assuntos pautados sejam muito extensos, € houver previsao de falta de tempo, o Presidente
deverd consultar os Conselheiros quanto a prorrogacdo do tempo da reunido ou a convocagao
de reunides extraordinarias.

Capitulo 111

COMPETENCIA REGIMENTAL

Art. 16 - Além da competéncia que lhe foi atribuida pelo Estatuto da Entidade, cabe aos

membros do Conselho Fiscal:

a) comparecer a todas as reunides;

b) comunicar ao Presidente, sempre que possivel, sua eventual auséncia;

c) apresentar proposicoes;

d) tomar parte nas discussdes dos assuntos em debates;

e) votar, justificar seu voto, podendo fazé-lo em separado, se vencido, e servir de relator dos
respectivos atos, quando seu voto for vencedor;

f) requerer ao Presidente a convocagdo de reunides extraordindrias, justificando o pedido;

g) pedir vista dos processos;

h) relatar as matérias que lhe forem distribuidas;

1) requerer votagdes simbolicas, nominais, secretas, urgentes, prioritarias ou independentes
para os assuntos objeto da ordem do dia;

j) propor todas as medidas julgadas tuteis ao cabal desempenho de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Art. 17 - Independentemente de suas atribuigdes estatutarias, compete ao Presidente do
Conselho Fiscal:

a) presidir, orientar e coordenar as reunides do Conselho, nos termos do presente Regimento
Interno;

b) suspender os trabalhos, pelo tempo conveniente, quando julgar oportuno;

c¢) designar secretarios para os trabalhos do Conselho;

d) mandar lavrar as atas das reunides, submeté-las a discussao e, apos a aprovagao, assina-las,
no minimo, com tantos membros do Conselho, presentes a reunido a que se referir o
documento, quantos forem necessarios ao "quorum" estatutario de deliberagao;

e) fazer ler o resumo dos expedientes que possam interessar ao Conselho, bem como de
qualquer documento relativo aos assuntos constantes da ordem do dia das reunides, a seu
juizo ou a requerimento de qualquer dos membros do Orgao;

f) organizar a ordem do dia;

g) submeter a discussdo e votagdo as matérias constantes da ordem do dia, e proclamar os
resultados;
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h) impedir que sejam tratados assuntos divergentes dos constantes da ordem do dia, salvo
caso de urgéncia, a seu critério ou requerido e aprovado pelo Conselho;

1) resolver, com os recursos do Conselho, as questdes de ordem levantadas nas reunides;

j) conceder e garantir a palavra a seus pares, observada a pauta dos trabalhos e respectivos
relatores, a ordem de inscrigdo ou pedido verbal;

k) estabelecer com precisdo o ponto das questdes sobre o qual devem ser feitas as votagdes;

1) designar relatores para as matérias sujeitas ao exame do Conselho, reservando para si as
que entender relatar;

m)convocar as reunides extraordinarias;

n) despachar o expediente do Conselho;

0) determinar a divulgacdo e o registro dos atos de competéncia do Conselho sujeitos a essas
providéncias;

p) exercer o direito de voto, como os demais membros, €, como Presidente, o de qualidade;

q) executar atos de competéncia do Conselho, em casos de urgéncia, "ad referendum" dos
demais membros, que os apreciardo na primeira reunido ordindria subseqiiente ou em
reunido extraordindria para tal fim convocada;

r) passar certidoes de atos e registros de livros de uso do Conselho;

s) representar o Conselho, nos atos em que isso seja necessario, ou delegar poderes a um de
seus membros para fazé-lo;

t) designar Conselheiros Fiscais Titulares e Suplentes para exercer atividades e representagdes
do Conselho Fiscal em Eventos, Comissdes internas ou externas, Grupos de Trabalho
internos ou externos ou quaisquer outras atividades de interesse e correlacionadas com
assuntos pertinentes a Fundag¢do CEEE e ao Conselho Fiscal.

Art. 18 - Compete ao substituto eventual do Presidente do Conselho Fiscal, além das demais
atribuicdes previstas no Estatuto da Entidade, presidir as reunides do Conselho e praticar
todos os atos mencionados no artigo anterior nas faltas ou impedimentos ocasionais do
Presidente.

Capitulo IV
ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 19 - Todos os assuntos de competéncia do Conselho Fiscal, se necessario, serdo
previamente instruidos pelos 6rgdos administrativos e, depois de informados pela Diretoria,
serdo encaminhados ao Presidente do Conselho.

Art. 20 - O Presidente do Conselho Fiscal, quando for o caso, apds verificar o cumprimento
das formalidades previstas no artigo anterior mandara autuar, como proposi¢des, os assuntos
que lhe forem encaminhados, distribuindo-os ou avocando-os, a fim de serem relatados,
emitidos pareceres € votos.

Art. 21 - O Relator devera formular seu parecer e voto dentro do prazo de 10 (dez) dias,
contados da data do recebimento da proposigdo, salvo prorrogagdo concedida pelo Presidente
a requerimento fundamentado do Relator.
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Paragrafo Primeiro - Nao se aplica a regra deste artigo aos assuntos declarados urgentes,
prioritarios ou independentes, pelo Presidente ou pelo Conselho, caso em que serdo os
mesmos relatados e objeto de pareceres e votos, na mesma reunido em que forem distribuidos.
Paragrafo Segundo - O Relator, a fim de emitir parecer, podera fazer baixar o processo em
diligéncia, solicitando ao Presidente os esclarecimentos que julgar necessarios, caso em que a
contagem do prazo previsto no "caput" deste artigo ficard interrompida enquanto o processo
estiver em diligéncia.

Paragrafo Terceiro - O Relator podera declarar-se suspeito ou impedido, fundamentando os
motivos da suspei¢do ou impedimento, cabendo ao Conselho, decidir se os motivos sdo
aceitaveis. Se as razdes invocadas pelo Relator forem, em tais casos, julgadas procedentes,
sera designado novo Relator.

Art. 22 - Examinada a proposi¢do, o Relator formulara parecer, verbal ou escrito, em termos
explicitos, sobre a conveniéncia da aprovagdo ou rejei¢cdo da matéria e terminard sempre por
conclusdes sintéticas, que constituirdo seu voto.

Paragrafo Unico - Quando o Relator entender que deva ser elaborado um parecer e/ou voto
escrito, o mesmo devera ser encaminhado a Secretaria Geral em tempo util, a fim de ser
providenciada a distribuicdo de cdpias aos demais membros do Conselho antes de sua
apreciagdo em reunio.

Art. 23 - Formulado o parecer e o voto do Relator, a proposi¢do sera colocada em pauta.
Pariagrafo Unico - Na reuniio em que a matéria for apreciada, o Relator expora o assunto,
fundamentara suas razoes, prestara os esclarecimentos que lhe forem solicitados e confirmara
seu parecer e voto. O Presidente, em seguida, abrird discussao sobre o parecer e concederd a
palavra aos Conselheiros que a solicitarem, na ordem de inscrigao.

Art. 24 - Na discussdo das matérias sob apreciagdo do Conselho, serdo observadas as

seguintes normas:

a) O Presidente, a quem compete suspender a reunido a bem da ordem dos trabalhos, ndo sera
aparteado em suas intervencgdes;

b) Qualquer Conselheiro, no uso da palavra, s6 poderd ser aparteado com sua prévia
anuéncia, desde que os apartes sejam rapidos e objetivos, ndo sendo permitidos os
discursos paralelos;

¢) Nenhum Conselheiro ou pessoa convidada a assistir a reunido podera fazer uso da palavra
sem que esta lhe tenha sido concedida pelo Presidente;

d) Os Conselheiros presentes participardo de todas as discussdes e votagdes dos assuntos
submetidos a deliberacao, devendo ser justificada a abstengao;

e) Salvo o Relator, ¢ facultado o pedido de “vistas”, por uma s6 vez, ao Conselheiro que nao
se julgar habilitado a proferir imediatamente o seu voto, que sera colhido, em primeiro
lugar, ao continuar a votagao da matéria, obrigatoriamente na reunido seguinte;

f) Qualquer processo, salvos os mencionados na alinea “0”, abaixo, poderd ter o seu
julgamento adiado pelo Presidente ou a requerimento dos Conselheiros;

g) Quando ocorrer pedido de “vistas”, o Conselheiro que o solicitou devera obrigatoriamente
trazer o assunto na reunido seguinte, acompanhado de relatério fundamentado do pedido
de “vistas”, suas conclusoes e recomendagoes;

h) O tema objeto do pedido de “vistas” estara incluso automaticamente na pauta da proxima
reunido, com prioridade de apreciagao;
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)

k)

D

Caso o Conselheiro que pediu “vistas” ndo apresente relatorio na reunido seguinte, ou dela
se ausente, deve manifestar suas razdes ao Conselho por escrito, as quais serdo apreciadas
e submetidas a analise dos demais Conselheiros;

Se as razoes apresentadas pelo Conselheiro que pediu “vistas” ndo forem acatadas pelos
demais integrantes do Conselho, o Presidente do Conselho, imediatamente, podera colocar
em votagdo o tema objeto do pedido de “vistas” da reunido anterior;

Caso os Conselheiros tenham duvidas para manifestar seu voto, cabe ao Presidente usar de
todos os recursos disponiveis, inclusive técnicos e assessores da Fundacdo CEEE, para
que o assunto possa ser esclarecido e votado ainda na presente reuniao.

Os processos com “vistas” ou adiados tém preferéncia sobre os da pauta, antecedendo os
primeiros aos segundos;

m) Novamente incluida a matéria na ordem do dia, prosseguira a discussdo, ndo sendo

p)

Q)

)

t)

concedidos novos pedidos de “vistas”, mesmo quando solicitados por Conselheiro ausente
na sessao anterior;

Na votacdo dos processos com “vistas”, levar-se-d0 em conta os votos ja proferidos,
admitida a reconsideracdo, colhendo-se o do autor do pedido e, em seguida, os dos demais
Conselheiros;

Os assuntos urgentes, prioritarios ou independentes, como tal classificados pelo
Presidente ou pelo Conselho, serdo apreciados na mesma sessdo em que forem
apresentados, sendo admitida a "vista em mesa", por parte dos Conselheiros e por prazo
nao superior a 30 (trinta) minutos, no caso de serem mais de dois os solicitantes, ou de 10
(dez) minutos para cada um, se forem até dois.

Entendendo como concluidos os debates, proposigdes e argumentagdes referentes ao tema
em discussdo, ou que as posicdes antagdnicas exigirem definicdo por intermédio de
votacdo, o Presidente devera colocar o tema em ‘“regime de votagdo”, encerrando-se,
entdo, a fase de discussdes e argumentacdes, devendo o tema ir a voto de forma total ou
com destaque dos aspectos conflitantes, se for o caso. Quando em “regime de votacao”, o
Presidente coloca em votacdo a matéria tratada, de forma abrangente ou com destaques,
que devera(ao) ser aprovado(s) ou rejeitado(s) pela maioria dos Conselheiros;

A critério de cada Conselheiro, podera ser solicitado o registro do voto nominal, podendo
ser acompanhado de declaragdo e/ou justificativa;

Aos Conselheiros Fiscais Suplentes é permitida a participacdo nas discussdes pautadas e
inclusdo de registros e justificativas na Ata, sem que isto signifique um voto para decisao
de deliberagoes;

Os termos ja apreciados e deliberados recentemente devem ser evitados de nova
apreciagdo, a menos que ocorram fatos relevantes que justifiquem tal procedimento.

As questoes de ordem poderdo ser levantadas sempre que houver divida sobre matéria
regimental e estatutdria. Estas, tém preferéncia na reunido e devem ser dirimidas pelo
Presidente imediatamente, mesmo que necessite assessoramento técnico ou juridico para
as devidas interpretagdes;

Acatada a questdo de ordem, promovendo-se os ajustes necessarios ¢ havendo condigdes
para prosseguimento do assunto pautado, o Presidente deve dar seqiiéncia a pauta.

Art. 25 - Os eventuais pedidos de reconsideracao das decisdes do Conselho serdo distribuidos
a membro Relator diverso do que houver funcionado na decisao recorrida.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL 7
Texto Aprovado - Ata n° de / /12005



Art. 26 - Quando, ao ser discutido assunto em reunido, houver discordancia entre os membros
do Conselho, da qual decorra a necessidade de se fixar a interpretagao de normas, clausulas
ou procedimentos, poderd ser ouvido qualquer orgdo da Entidade responsdvel pela
interpretacdo ou procedimentos suscitados, mediante prévia aprovagdo do Conselho, ficando a
discussdo sobrestada, aguardando parecer ou informagao.

Art. 27 - Encerrada a discussdo da matéria em pauta, esta sempre serd colocada em votacao
pelo Presidente, colhidos os votos dos presentes e proclamado o resultado.

Paragrafo Primeiro - Nao serdo admitidos votos por procuragdo, delegacdo ou qualquer
outra forma de representagao.

Paragrafo Segundo - Os Conselheiros que constarem do “quorum” inicial estabelecido, mas
ausentaram-se durante o regime de votacdo, terdo sua condi¢do de auséncia registrada na Ata,
sendo esta considerada como absten¢ao de voto, nas matérias em que estiverem em votagao;
Paragrafo Terceiro — Serdo convocados a votar os Conselheiros em titularidade na reuniao,
conforme o “quorum” inicial registrado no livro de presengas, e, em caso de empate, o
Presidente do Conselho tera, além do voto pessoal, o voto de qualidade.

Paragrafo Quarto - O voto sera aberto, nominal e, a critério do Conselheiro, justificado e
transcrito na Ata. O tema em votagao serd aprovado ou reprovado, considerando-se a maioria
dos votos dos Conselheiros constantes do “quorum” inicial, descontadas as abstencdes e
auséncias durante o regime de votacao;

Art. 28 - A votacdo serd, em regra, simbolica, podendo as demais formas aludidas na alinea
“1”, do Art. 16, serem adotadas por decisdo do Conselho.

Paragrafo Unico - Sera "vencido" o voto do Conselheiro contrario ao da maioria, quando
fundamentalmente sugerir decisdao diferente, tomando a denominagdo de "voto em separado",
o qual, a pedido do interessado, podera ser consignado na ata dos trabalhos.

Art. 29 - As decisdes do Conselho serdo redigidas pelo Relator ou pelo Presidente, de acordo
com o que houver sido deliberado, podendo se traduzir em resolugdes, pareceres ¢ instrugdes.

Capitulo V

APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 30 - O Conselho, no desenvolvimento de seus trabalhos, tera o apoio administrativo da

Secretaria Geral da Entidade, a qual incumbe:

a) prestar assisténcia ao Colegiado;

b) lavrar as atas das reunides;

c) preparar a pauta das reunides, submetendo-as ao Presidente;

d) entregar ou transmitir aos Conselheiros as convocagdes para as reunides extraordinarias;

e) redigir, por solicitagdo de qualquer um dos membros do Conselho, votos que tenham sido
verbalmente apresentados nas reunides;

f) manter o registro relativo aos membros do Conselho quanto a investidura, prazo de
mandato, posse, licencas, dados cadastrais e pessoais;

g) registrar o comparecimento dos membros do Conselho as reunides;
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h) receber dos Conselheiros os assuntos por eles estudados, incluindo-os na pauta, pela ordem
de entrega;
1) manter arquivos dos documentos do Conselho.

Art. 31 - No desenvolvimento de seus trabalhos, o Conselho contard, também, com o apoio
dos demais 6rgaos que compdem a estrutura técnico-administrativa da Entidade.

Capitulo VI
DA ELEICAO E MANDATO DO PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL

Art. 32 - O mandato do Presidente do Conselho Fiscal terd a duragdo de 2 (dois) anos e sera
improrrogavel, sendo o mesmo escolhido entre os Conselheiros Fiscais Titulares eleitos como
representantes dos participantes, respeitando-se sempre a condi¢cdo de improrrogabilidade de
mandato;

Art. 33 - Em caso de auséncia da reunido, afastamento temporario ou permanente do
Conselheiro Titular Presidente, o cargo serd ocupado pelo seu respectivo suplente, o qual
poderd exercer tal funcdo apenas pelo restante do mandato previsto inicialmente pelo
Conselheiro Fiscal Titular afastado.

Capitulo VII
DA CONDUTA ETICA INTERNA E EXTERNA E DOS AFASTAMENTOS

Art. 34 - Mesmo em momentos de discordancia ¢ dever dos Conselheiros Fiscais a devida
atencdo, zelo e respeito a palavra de todos os membros e convidados presentes as reunides,
assim como o total conhecimento e aten¢do pelos documentos e materiais apresentados
durante e em decorréncia do objeto das reunides;

Art. 35 - Tanto nos ambientes internos como nos eventos ¢ manifestacoes externas, cabe aos
Conselheiros Fiscais portarem-se de forma prudente e consoante com os temas em discussao,
com a legislacdo, com os regulamentos, com o Estatuto e com os Regimentos da Fundagao
CEEE, atendo-se somente aos aspectos ja decididos e vigentes, evitando citar e criar
expectativas que possam induzir prejuizos materiais e legais a Fundagdo CEEE ou a seus
planos de beneficios;

Art. 36 - Sempre que for recomendado, o sigilo dos temas devera ser respeitado;

Art. 37 - As eventuais criticas contundentes, interpelacdes de conduta ou contestagdes as
formas de atuagdo de qualquer Conselheiro Fiscal, Titular ou Suplente, devem ser feitas de
forma respeitosa e restrita ao ambiente ¢ membros do Conselho, sendo inadmissivel a
utilizagcdo de qualquer termo ofensivo de carater pessoal ou & honra, sendo estas passiveis de
instauragdo de processo administrativo disciplinar para apuragdo dos fatos, podendo as
mesmas, a critério do pretenso ofendido, serem propostas para transcri¢ao em ata;
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Art. 38 - Por motivos justificaveis e pré-agendados em pauta de reunido, os Conselheiros
Fiscais, Titulares e Suplentes, poderdao solicitar afastamento temporario da fungdo, mediante
aprovacdo por maioria simples dos Conselheiros presentes a reunido na qual serd apreciada o
pleito, ndo havendo prejuizo de perda do mandato ao cessar o motivo de seu afastamento,
ficando, porém, sujeito a perda das vantagens pecunidrias;

Art. 39 — Em razdo do ndo comparecimento as reunides convocadas, sem que as justificativas
sejam aceitas pelos demais integrantes do Conselho, além da devida suspensdo dos honorarios
correspondentes, poderd ser instaurado processo administrativo disciplinar e afastamento
definitivo do cargo de Conselheiro Fiscal Titular ou Suplente, na forma prevista no Estatuto;

Capitulo VIII
INFRACOES OU ALTERACOES AO REGIMENTO INTERNO

Art. 40 - O Conselho Fiscal poderd determinar a instauracdo de processo administrativo
disciplinar, na forma prevista no Estatuto, quando o objeto de discussdo e votacdo for a
infragdo a qualquer dispositivo deste Regimento Interno;

Art. 41 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho Fiscal,
em reunido cujo respectivo tema sera previamente pautado;

Art. 42 - Este Regimento podera ser alterado em qualquer um dos seus artigos, na forma de
votacao prevista pelo mesmo, respeitando-se os dispositivos Estatutarios € Regulamentares da
Funda¢dao CEEE, além da legislacdo que rege as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, desde que seja objeto de pauta de reunido do Conselho Fiscal.

Capitulo XI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 - Sempre que houver necessidade, o Conselho Fiscal podera designar Conselheiros
Titulares ou Suplentes para Eventos, Comissdes de Estudos, Eleitorais, de Processos
Administrativos, Investigativas ou Especiais, com vistas a atuarem de forma isolada ou
conjuntamente com os demais membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva ou
o Corpo Funcional da Fundagdo, em assuntos de relevancia para o Conselho Fiscal ou para a
Fundacao CEEE;

Art. 44 - Nesses casos, as participacdes devidamente registradas em atas, livros de presenca,
certificados ou relatdrios circunstanciados, poderdo justificar provaveis auséncias as reunides
do Conselho Fiscal, seja do ponto de vista do atendimento aos comparecimentos previstos no
Estatuto, seja na justificativa de recebimento dos respectivos honorarios.

Art. 45 - O mandato do atual Presidente sera concluido em 31 de dezembro de 2006 e o dos
demais sucessores na mesma data a cada 2 (dois) anos permitindo-se uma tolerancia de até 10
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(dez) dias para a passagem do cargo ao seu sucessor, a critério deste, sem que haja qualquer
alteracdo na data de conclusdo prevista para o respectivo mandato;

Art. 46 - Havendo alteracdo de forma da eleicdo ou do calendario eleitoral da Fundagdo
CEEE, que traga prejuizo temporal ao mandato de dois (02) anos definido, devera ser
imediatamente promovido o ajuste no presente artigo € no artigo anterior;

Art. 47 - A aprovagdo do presente Regimento implica em admitir que o mesmo sera aceito e
cumprido pelos atuais membros Titulares e Suplentes do Conselho Fiscal;

Art. 48 - Quando da designacdo e posse dos futuros membros Titulares e Suplentes do
Conselho Fiscal, no respectivo termo de posse deverd constar que o Conselheiro tomou
conhecimento e aceita os termos do Regimento Interno do Conselho Fiscal da Fundagao
CEEE, vigente na data da posse do Conselheiro;

Art. 49 - Os casos omissos neste Regimento serdo objetos de apreciacdo, discussdo e votagao
do Conselho Fiscal, respeitando-se o Estatuto e Regulamentos da Fundacao CEEE, a
legislagdo vigente para as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, além dos
principios éticos e da boa conduta, compativeis com a tradi¢do e respeitabilidade publica da
Funda¢ao CEEE.

Art. 50 - E vedado a qualquer membro ou empregado que preste apoio ao Conselho Fiscal,
sob as penas da lei, prestar informagdes externas ou dar entrevistas sobre assuntos em
andamento ou em estudo no 6rgdo, sem que tenham recebido, para isso, permissao expressa
do Presidente.

Art. 51 - O presente Regimento Interno ¢ reformavel, no todo ou em parte, pelo voto da
maioria absoluta dos membros do Conselho Fiscal.

Art. 52 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho Fiscal.
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ANEXOS

DISPOSITIVOS ESTATUTARIOS RELATIVOS AO
CONSELHO FISCAL:

Artigo 9° - Considera-se Patrocinadora qualquer pessoa juridica que satisfa¢a as condig¢des
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, para cada caso, que celebre Convénio de Adesdo
com a ELETROCEEE, no qual se estabele¢a o conjunto de prestacdoes previdenciais e assuma
os encargos decorrentes, mediante contribui¢does e condi¢bes naquele instrumento ajustadas,
aderindo a Plano (s) de Beneficios a ser(em) especificamente para ela estabelecido(s) ou
aderindo a plano(s) jd existente(s), nos termos da legisla¢do vigente.

§ 1

§ 2° - No caso de vir(em) a ser admitida(s) patrocinadora(s), a modalidade de preenchimento
dos cargos da Diretoria da ELETROCEEE, bem como do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, devera ser estipulada no respectivo Convénio de Adesao.

Artigo 11 - O patrimdénio da ELETROCEEE é constituido pelos patrimdnios dos planos de
beneficios por ela administrados, formados a partir de:

1

11

1117
Pardgrafo Primeiro:

Pardgrafo Segundo: Os Diretores e Conselheiros das Patrocinadoras, sem vinculo
empregaticio com estas, ndo poderdo ser inscritos como participantes da ELETROCEEE. Os
empregados que estiverem exercendo ou vierem a exercer cargo de Diretor ou Conselheiro,
sem perda do vinculo empregaticio, contribuirdo para a ELETROCEEE, sempre com base no
estabelecido no Regulamento do Plano de Beneficio respectivo.

Artigo 15 — Serdo responsaveis pela administra¢cdao e fiscaliza¢do da ELETROCEEE:
1 - o Conselho Deliberativo
Il - a Diretoria Executiva

III - o Conselho Fiscal

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ¢ os Diretores
da ELETROCEEE responderdao solidariamente com a mesma pelos prejuizos causados a
terceiros, inclusive e principalmente aos seus participantes, em conseqiiéncia do
descumprimento de leis, normas e instrugdes referentes as Leis Complementares n°s 108 e
109, de 29-05-2001, e suas legislagcdes subalternas, aplicaveis as entidades fechadas de
previdéncia complementar, a este Estatuto e aos Regulamentos da ELETROCEEE, em
especial, pela falta de constituicdo das reservas obrigatdrias ou imprescindiveis ao(s) Plano(s)
de Beneficios.

Artigo 18 — Além de outras atribui¢édoes previstas neste Estatuto, compete privativamente ao
Conselho Deliberativo deliberar sobre as seguintes matérias:

XI - Relatério anual e prestacao de contas do exercicio ap6s a devida apreciagdo do Conselho
Fiscal;
Artigo 34 - Compete ao Presidente da ELETROCEEE, observadas as disposig¢oes legais e

estatutdrias e as diretrizes e normas baixadas pelos orgdaos fiscalizadores, Conselho
Deliberativo e pela Diretoria Executiva:
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X - fornecer ao Conselho Deliberativo ¢ ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem
solicitados, pertinentes ao exercicio regular de seus encargos € 0S meios necessarios ao
desempenho de suas atribuicdes;

Artigo 39 - Os Diretores e Conselheiros da ELETROCEEE ndo poderdo com ela efetuar
negdécios de quaisquer natureza, direta ou indiretamente.

§1° - Sao vedadas relacdes comerciais entre a ELETROCEEE e empresas privadas das quais
qualquer Diretor ou Conselheiro da ELETROCEEE seja diretor, gerente, cotista majoritario,
acionista majoritario, empregado ou procurador.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 43 - O Conselho Fiscal serd constituido de quatro (4) Conselheiros titulares, e seus
respectivos suplentes, sendo paritaria sua composicdo entre representantes das patrocinadoras
e dos participantes e assistidos, cabendo aos Conselheiros representantes dos participantes e
assistidos a indicacao do Conselheiro Presidente e seu substituto eventual.

§ 1° - O Presidente do Conselho Fiscal terd, além do voto pessoal, o voto de qualidade.

§ 2° - A Patrocinadora de Origem indicara um Conselheiro Fiscal e seu respectivo suplente,
cabendo as demais patrocinadoras a indicagdo do outro Conselheiro Fiscal e seu respectivo
suplente.

§ 3° - Nao havendo indicagdo das demais patrocinadoras, conforme previsto no paragrafo
anterior, até dez (10) dias antes da respectiva posse, a Patrocinadora de Origem indicara o
Conselheiro Titular e seus respectivo suplente.

§ 4° - A escolha dos representantes dos participantes e assistidos, dar-se-a por eleicao direta,
obedecendo o que dispuser o Regulamento Eleitoral, aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 5° - O exercicio do cargo de Presidente do Conselho Fiscal sera de dois (2) anos, vedada a
reconducao.

§ 6° - A investidura no cargo de Conselheiro Fiscal serd lavrada em livro proprio, subscrita
pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 7° - A investidura no cargo de Presidente do Conselho Fiscal sera lavrada em livro proprio,
subscrita pelos demais Conselheiros.

Artigo 44 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de quatro (4) anos, vedada a
reconducao, observada a regra de transi¢ao estabelecida no Titulo — Das Disposi¢des

Especiais.

§ 1° - O Conselho Fiscal devera renovar dois de seus membros a cada dois anos, observada a
regra de transi¢do estabelecida no Titulo — Das Disposi¢des Especiais.

§ 2° - O membro titular somente podera ser substituido pelo seu respectivo suplente.
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§ 3° - O membro do Conselho Fiscal somente perdera o mandato em virtude de rentincia, de
condenacdo judicial transitada em julgado ou processo administrativo disciplinar.

§ 4° - A instauragdo de processo administrativo disciplinar para apuragdo de irregularidades
no ambito de atuacao do Conselho Fiscal da ELETROCEEE, sera feita pelo proprio Conselho
Fiscal, que podera determinar o afastamento do Conselheiro até conclusdo do referido

processo, que ndo podera ultrapassar o prazo de trinta (30) dias.

§ 5° - A falta ndo justificada a duas reunides seguidas do Conselho Fiscal, ou quatro
alternadas, implicara na instauracdo de processo previsto no paragrafo quarto (4°).

§ 6° - O afastamento de que trata o paragrafo quarto (4°) ndo implica prorrogagdo ou
permanéncia no cargo, além da data inicialmente prevista para o término do mandato.

Artigo 45 - Os membros do Conselho Fiscal deverdo atender aos seguintes requisitos
minimos:

comprovada experiéncia no exercicio de atividade na area financeira, administrativa, contabil,
juridica, de fiscaliza¢do, atuarial ou de auditoria;

nao ter sofrido condenagdo criminal transitada em julgado;

ndo ter sofrido penalidade administrativa por infragdo da legislagdo da seguridade social,
inclusive da previdéncia complementar ou como servidor publico;

ser participante ou assistido da ELETROCEEE, com um minimo de cinco (5) anos de
vinculagao a entidade.

Artigo 46 — Compete ao Conselho Fiscal, como 6rgao de fiscalizagdo da ELETROCEEE:
I - examinar e aprovar os balancetes da ELETROCEEE;

Il - dar parecer sobre o balangco anual da ELETROCEEE, sobre as contas e os atos da
Diretoria Executiva;

IIT - examinar, em qualquer tempo, os livros e documentos da ELETROCEEE;
IV - lavrar em livro de atas e pareceres os resultados dos exames procedidos;

V - apresentar ao Conselho Deliberativo, pareceres sobre os negocios e as operagdes sociais
do exercicio, tomados por base o balang¢o, o inventario e as contas da Diretoria Executiva;

VI - acusar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras;

VII - praticar durante o periodo de liquidagdo da ELETROCEEE, os atos julgados
indispensaveis para o seu bom termo.
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Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal podera requerer ao Conselho Deliberativo, mediante
justificativa escrita, o assessoramento de Perito-Contador ou de firma especializada de sua
confianga.

Artigo 47 - O Conselho Fiscal, reunir-se-4 ordinariamente sempre uma vez ao més, mediante
convocacao de seu Presidente.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 extraordinariamente quando necessario, mediante
convocacao de seu Presidente.

§ 2° - O Conselho Fiscal podera reunir-se extraordinariamente mediante solicitagdo do
Presidente da ELETROCEEE, através de convocacao do Presidente do Conselho Fiscal.

§ 3° - O Conselho Fiscal devera reunir-se extraordinariamente mediante solicitacdo de dois
(2) de seus membros, através de convocagdo do Presidente do Conselho Fiscal.

§ 4° - A ndo realizag@o da reunido, prevista no § 3°, no prazo maximo de 72 horas, implicara
na auto convoca¢ao do Conselho Fiscal em 48 horas.

§ 5° - Das reunides do Conselho Fiscal, lavrar-se-a ata, contendo resumo dos assuntos e¢ das
decisdes, sendo estas tomadas por maioria simples dos seus membros presentes.

§ 6° - A convocacao de suplente serd feita pelo Presidente do Conselho Fiscal, no caso de
impedimento ocasional ou temporario do membro titular e no caso de vacancia do cargo.

§ 7° - As reunides do Conselho Fiscal, ocorrerdo sempre com a presenca de, no minimo, trés
de seus membros.

Artigo 62 — Os Diretores ¢ Conselheiros da(s) patrocinadora(s) ou de instituidor(es) nao
poderdo ser, simultaneamente, Diretores ou membros dos Conselhos da ELETROCEEE.

DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO CGPC n° 13 DE 01 DE OUTUBRO DE 2004
RELATIVOS AO CONSELHO FISCAL:

Art. 1° As entidades fechadas de previdéncia complementar - EFPC devem adotar principios,
regras e praticas de governanga, gestdo e controles internos adequados ao porte,
complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios por elas operados, de modo a
assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos.

§ 2° Podera ser adotado manual de governanga corporativa, que defina as relagdes entre
orgdos estatutarios da EFPC com participantes, assistidos, patrocinadores, instituidores,
fornecedores de produtos e servicos, autoridades e outras partes interessadas.
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Da estrutura de governanca

Art. 2° Compete a diretoria-executiva, ao conselho deliberativo, ao conselho fiscal ¢ demais
orgados de governanga eventualmente existentes o desenvolvimento de uma cultura interna que
enfatize e demonstre a importancia dos controles internos a todos os niveis hierarquicos.

Art. 3° Os conselheiros, diretores e empregados das EFPC devem manter e promover conduta
permanentemente pautada por elevados padrdes éticos e de integridade, orientando-se pela
defesa dos direitos dos participantes e assistidos dos planos de beneficios que operam e
impedindo a utilizacdo da entidade fechada de previdéncia complementar em prol de
interesses conflitantes com o alcance de seus objetivos.

Art. 4° E imprescindivel a competéncia técnica e gerencial, compativel com a exigéncia legal
e estatutaria e com a complexidade das funcdes exercidas, em todos os niveis da
administracio da EFPC, mantendo-se os conselheiros, diretores e empregados
permanentemente atualizados em todas as matérias pertinentes as suas responsabilidades.

§ 1° Sem prejuizo das atribui¢des ordinarias da diretoria executiva, o estatuto ou o regimento
interno podera prever que o conselho deliberativo e o conselho fiscal contratem servigos
especializados de terceiros, em carater eventual.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior ndo exime os conselheiros e diretores de atenderem aos
requisitos de comprovada experiéncia no exercicio de atividades nas areas financeira,
administrativa, contébil, juridica, atuarial, de fiscalizacdo ou de auditoria.

Art. 5° Com relagdo aos 6rgdos estatutarios, observado o disposto em lei:

I - o estatuto da EFPC deve prever claramente suas atribui¢des, composicdo, forma de acesso,
duracdo e término do mandato dos seus membros;

I - todos os seus membros devem manter independéncia de atuacdo, buscando
permanentemente a defesa e a consecugao dos objetivos estatutarios da EFPC;

III- podera ser adotado regimento interno, que discipline suas reunides ordinarias e
extraordinarias, seu sistema de deliberacdo e de documentagdo, hipdteses e modo de
substitui¢ao temporaria de seus membros.

Pardgrafo unico. Sem prejuizo das competéncias dos 6rgaos estatutarios previstos em lei, a
EFPC com multiplano poderd criar instdncias de governanca, de carater deliberativo ou
consultivo, tendo por objetivo representar a diversidade de planos de beneficios.

Art. 8° Cabe aos orgaos estatutarios, no ambito de suas competéncias, zelar pela
adequacao e aderéncia da politica de investimento, das premissas e das hipoteses atuariais dos
planos de beneficios, especialmente diante de fatores supervenientes.

Art. 15. As deficiéncias de controles internos, sejam elas identificadas pelas proprias areas,
pela auditoria interna ou por qualquer outra instancia de controle, devem ser reportadas em
tempo habil ao nivel gerencial adequado, e tratadas prontamente.

Paragrafo unico. As deficiéncias relevantes devem ser reportadas também ao conselho
fiscal.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL 16
Texto Aprovado - Ata n° de / /12005



Da manifestacao do conselho fiscal

Art. 19. Sem prejuizo de atribuicdes definidas em normas especificas, o conselho fiscal
emitird relatdrios de controles internos, pelo menos semestralmente, que contemplem, no
minimo:

I - as conclusdes dos exames efetuados, inclusive sobre a aderéncia da gestdo dos recursos
garantidores dos planos de beneficios as normas em vigor e a politica de investimentos, a
aderéncia das premissas e hipdteses atuariais e a execu¢ao or¢amentaria;

IT - as recomendagdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabelecimento de
cronograma de saneamento das mesmas, quando for o caso;

IIT - andlise de manifestagdo dos responsaveis pelas correspondentes areas, a respeito das
deficiéncias encontradas em verificagdes anteriores, bem como analise das medidas
efetivamente adotadas para sana-las.

Paragrafo unico. As conclusdes, recomendagdes, analises e manifestagoes referidas nos
incisos I, II e III do caput deste artigo:

I - devem ser levadas em tempo hébil ao conhecimento do conselho deliberativo da EFPC, a
quem cabera decidir sobre as providéncias que eventualmente devam ser adotadas;

IT - devem permanecer na EFPC, a disposi¢do da Secretaria de Previdéncia Complementar,
pelo prazo minimo de cinco anos.
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