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PORTARIA N° 1.161, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2018
O DIRETOR DE LICENCIAMENTO SUBSTITUTO, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 33, inciso |, da Lei Complementar n°® 109, de 29 de maio de
2001, e art. 22, inciso |, alinea "a", do Anexo | do Decreto n°® 8.992, de 20 de
fevereiro de 2017, e considerando as manifestacfes técnicas exaradas no
Processo n° 44011.004066/2018-52, resolve:

Art. 1° Aprovar as alteracdes propostas para o estatuto da entidade Fundacao
CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, nos termos do supracitado
processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS MARNE DIAS ALVES
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TITULO |

DA ELETROCEEE E SEUS FINS

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, FINALIDADE, NATUREZA E DURACAO DA
ELETROCEEE

Artigo 1° A Fundagao CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar Multipatrocinada, é pessoa juridica de
direito privado, de fins ndo lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira.

Artigo 2° A ELETROCEEE tem como finalidade a administracdo e execucéo
de planos de beneficios de natureza previdenciéria.

Artigo 3° A ELETROCEEE rege-se pelo presente Estatuto, pelos regulamentos
dos seus planos de beneficios relativos a cada patrocinadora, instituidor e
demais atos que forem publicados pelos 6érgaos competentes.

Artigo 4° A natureza da ELETROCEEE ndo podera ser alterada, nem
suprimidos os seus objetivos primordiais.

Artigo 5° O prazo de duracdo da ELETROCEEE é indeterminado.

Paragrafo Unico. A ELETROCEEE extinguir-se-4 de acordo com a legislacdo
de previdéncia complementar vigente.

CAPITULO I
DA SEDE, FORO E INSIGNIAS DA ELETROCEEE
Artigo 6° A ELETROCEEE tem sede e foro na cidade de Porto Alegre, Capital
do Estado do Rio Grande do Sul.

Artigo 7° Serédo insignias da ELETROCEEE, as que forem aprovadas pelo
Conselho Deliberativo.
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TITULO II
DO QUADRO SOCIAL
CAPITULO |

DAS CATEGORIAS DOS MEMBROS

Artigo 8° A ELETROCEEE tem as seguintes categorias de membros:
| — Patrocinadoras de Origem,;

Il — Patrocinadoras, inclusive a propria ELETROCEEE;

[Il — Instituidores;

IV — Participantes;

V — Assistidos.

CAPITULO Il
DAS PATROCINADORAS

Artigo 9° Considera-se Patrocinadora qualquer pessoa juridica que satisfaca
as condicdes estabelecidas neste Estatuto e na legislacdo vigente, mediante
aprovacado do Conselho Deliberativo e do Orgéo Regulador e Fiscalizador, para
cada caso, que celebre Convénio de Adesao com a ELETROCEEE.

§ 1° A Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia Elétrica CEEE-D e a
Companhia Estadual de Geracao e Transmissdo de Energia Elétrica — CEEE-
GT, sucessoras da Companhia Estadual de Energia Elétrica - CEEE séao
consideradas as Patrocinadoras de Origem da ELETROCEEE.

8 2° - No caso de vir (em) a ser admitida (s) patrocinadora (s), a modalidade de
preenchimento dos cargos da Diretoria da ELETROCEEE, bem como do
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, devera ser estipulada no respectivo
Convénio de Adeséo.

§ 3° As Patrocinadoras de Origem, respondem solidariamente pelas obrigacdes
contraidas decorrentes dos planos de beneficios por elas patrocinados, em
conformidade com o estabelecido nos respectivos regulamentos e convénios
de adeséo.

8 4° No caso das Patrocinadoras solicitarem sua retirada, esta sera tratada de
acordo com o previsto na legislacdo vigente e nos convénios de adesédo
firmados com a ELETROCEEE.
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CAPITULO I
DO INSTITUIDOR
Artigo 10. Considera-se Instituidor a pessoa juridica de carater profissional
classista ou setorial, que satisfaca as condi¢des estabelecidas neste Estatuto e
na legislacdo vigente, mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo e do
Orgado Regulador e Fiscalizador, para cada caso, que celebre Convénio de
Adesado com a ELETROCEEE.
Paragrafo Unico. No caso dos Instituidores solicitarem sua retirada, esta sera

tratada de acordo com o previsto na legislagédo vigente e nos Convénios de
Adeséo firmados com a ELETROCEEE.

TITULO 1l

DO PATRIMONIO, SUA FORMACAO E APLICACAO

CAPITULO |
DA FORMAGAO DO PATRIMONIO

Artigo 11. O patrimbénio da ELETROCEEE é constituido pelos patriménios dos
plano(s) de beneficio(s) por ela administrado(s) e pelo Plano de Gestao
Administrativa — PGA, formados a patrtir de:
| — contribuicdo dos participantes e assistidos;
Il — contribuicdo dos patrocinadores e instituidores;
Il — reembolso dos patrocinadores e instituidores;
IV — resultado dos investimentos;
V - receitas administrativas;
VI - fundo administrativo;
VII - dotacao inicial; e
VIII - doacgdes.

§ 1° O patrimbnio de cada plano de beneficios € independente e ndo tem
comunicabilidade com os demais.
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8§ 2° Os Diretores e Conselheiros das Patrocinadoras, sem vinculo
empregaticio com estas, poderdo ser inscritos como participantes dos planos
de beneficios administrados pela ELETROCEEE, observando o estabelecido
nos respectivos regulamentos.

§ 3° Os empregados que estiverem exercendo ou vierem a exercer cargo de
Diretor ou Conselheiro nas Patrocinadoras, sem perda do vinculo empregaticio,
contribuirdo para os planos de beneficios sempre com base no estabelecido
nos respectivos regulamentos.

CAPITULO I
DA APLICACAO DO PATRIMONIO

Artigo 12. A ELETROCEEE aplicara o patrimoénio dos planos de beneficios e
do Plano de Gestdo Administrativa — PGA, de acordo com as diretrizes fixadas
pelos Orgdos Governamentais competentes e pela Politica de Investimentos
aprovada pelo Conselho Deliberativo, observando os compromissos atuariais e
0s principios de rentabilidade, seguranca, solvéncia e a liquidez do(s) plano(s),
de forma a assegurar aos participantes e assistidos os beneficios previstos nos
regulamentos.

8 1° As aplicacbes previstas no caput deste Artigo, em caso algum, poderéo
ser realizadas em condic¢des e limites diversos dos estabelecidos na legislacéo
vigente e na Politica de Investimentos.

§ 2° A ELETROCEEE podera aplicar parte de suas reservas no atendimento de
empréstimos e financiamentos aos seus participantes, desde que atendam a
remuneracao do capital estabelecida para a espécie e dentro das limitacdes,
exigéncias e condic¢des legais vigentes.

§ 3° Para a garantia de todas as suas obriga¢gfes, a ELETROCEEE constituira
reservas técnicas, fundos especiais e provisdes em conformidade com os
critérios fixados pelos Orgaos Reguladores e normativos competentes.

8 4° A criacdo de outros fundos de destinacdo especifica, excetuando-se 0s
fundos de gestdo de investimentos, deverd ser autorizada pelo Conselho
Deliberativo atendendo a legislacao vigente.

8 5° O rendimento resultante da aplicagdo da Politica de Investimentos
integrara o plano de custeio.

8 6° O plano de custeio dos planos de beneficios administrados pela
ELETROCEEE sera apresentado pela Diretoria Executiva ao Conselho
Deliberativo anualmente, ou quando motivos supervenientes o aconselharem,
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dele devendo obrigatoriamente constar o regime financeiro a ser adotado e os
respectivos calculos atuariais.

8§ 7° O exercicio social da ELETROCEEE tera inicio em 01 de janeiro e
encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano.

8§ 8° A ELETROCEEE somente podera realizar operagdes financeiras ou de
investimentos com as patrocinadoras, nas condigdes e limites estabelecidos
nos termos da legislacao vigente e respeitada a rentabilidade minima atuarial
dos planos.

§ 9° O patrimbnio dos planos de beneficios administrados pela ELETROCEEE
devera ser aplicado exclusivamente no pais, vedada a realizacdo de
investimentos no exterior.

TITULO IV

DOS ORGAOS ESTATUTARIOS E DAS SUAS ATRIBUICOES

CAPITULO |
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

Artigo 13. Serdo responsaveis pela administracdo e fiscalizacdo da
ELETROCEEE:

| — 0 Conselho Deliberativo;
Il — a Diretoria Executiva;
I1l — o Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e
os Diretores da ELETROCEEE responderdo solidariamente com a
ELETROCEEE pelos prejuizos causados a terceiros, inclusive e principalmente
aos seus participantes, em consequéncia do descumprimento da legislacéo
aplicavel as entidades fechadas de previdéncia complementar, a este Estatuto
e aos regulamentos da ELETROCEEE, em especial, pela falta de constituicdo
das reservas obrigatorias ou imprescindiveis aos planos de beneficios.

Artigo 14. Todos os atos normativos que venham a ser produzidos e que
regulamentem matérias estatutarias deverdo ser aprovados pelo Conselho
Deliberativo, com posterior encaminhamento ao Orgdo Regulador e
Fiscalizador.

ESTATUTO FUNDACAD CEEE 9



CAPITULO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 15. O Conselho Deliberativo € o 6rgado de deliberacdo e orientacéo
superior da ELETROCEEE, cabendo-lhe precipuamente fixar os objetivos e a
politica de beneficios, e sua acdo se exercerd pelo estabelecimento de
diretrizes fundamentais e normas gerais de organizacdo, operacao,
administracdo e de aplicacao das disponibilidades.

Artigo 16. Além de outras atribuicbes previstas neste Estatuto, compete
exclusivamente ao Conselho Deliberativo deliberar sobre as seguintes
matérias:

| — politica geral de administracéo da Entidade e de seus planos de beneficios;

Il — alteracéo deste Estatuto, nos termos da legislacao vigente;

Il — regulamentos relativos aos planos de beneficios, assim como a
implantagéo e a extingdo dos mesmos;

IV — orgamento e suas eventuais alteragoes;
V — plano de custeio e hipdteses atuariais;

VI — politica de investimentos dos planos de beneficios, criacdo e destinacao
de fundos especificos;

VIl — autorizacdo de investimentos que envolvam valores iguais ou superiores a
3% (trés por cento) dos recursos garantidores, com base no ultimo balanco
anual disponivel, anterior a proposicao das aplicacdes de recursos;

VIII — aplicacdo em Investimentos Estruturados;

IX — critérios para a aquisicdo e constituicdo de 6nus ou direitos reais de bens
imoveis, edificacbes em terrenos pertencentes a planos de beneficios
administrados pela ELETROCEEE;

X — critérios para alienacdo de bens imdveis, pertencentes aos planos de
beneficios administrados pela ELETROCEEE, definidos na Politica de
Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo;

Xl — aceitacdo de doagdes com ou sem encargos;

XIlI — admisséo e retirada de patrocinadoras e de instituidores;

XIII — manifestacéo do Conselho Fiscal;
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XIV — demonstracdes contabeis e atuariais, bem como o relatério anual, apos a
devida apreciacdo do Conselho Fiscal, para divulgagdo conforme previsto na
legislacao vigente;

XV — estrutura da organizacdo e normas gerais de administracdo, quadros e
lotacdo quantitativa e qualitativa de pessoal da ELETROCEEE e respectivo
plano salarial, a partir de proposta da Diretoria Executiva;

XVI — julgamento em 60 (sessenta) dias dos recursos que, no prazo maximo de
30 (trinta) dias da comunicagé&o formal da ELETROCEEE, forem interpostos por
participantes ou assistidos, de decisdes de Diretoria ou de seus membros,
podendo confirmé-las, recomendar suas reanalises ou reformula-las a luz deste
Estatuto e da legislacédo vigente;

XVII — nomeacao e exoneracdo dos membros da Diretoria Executiva;
XVIII — designacgéo da area de atuacéao de cada um dos Diretores nomeados;

XIX — contratacdo de auditor independente, avaliador de gestdo e atuario
responsavel pelos planos de beneficios. O Conselho Deliberativo designara o
responsavel técnico pelo plano de beneficios, definindo entre a contratacdo de
profissional independente ou do quadro préprio da ELETROCEEE;

XX — regulamento eleitoral;

XXI — Autorizacao para celebracdo de contratos que ultrapassem o percentual
de 1% (um por cento) da soma dos patriménios dos planos de beneficios
administrados pela ELETROCEEE;

XXII — Fixacdo dentro dos limites da legislacédo vigente, da remuneracéo dos
cargos dos 6rgaos de administracéo e fiscalizagdo previstos no artigo 13 deste
Estatuto;

XXIII — custeio da defesa de dirigentes, ex-dirigentes, empregados e ex-
empregados da ELETROCEEE, em processos administrativos e judiciais,
decorrentes de ato regular de gestéao;

XXIV — o0s casos omissos no Estatuto, nos regulamentos dos planos de
beneficios e nos convénios de adesao.

Artigo 17. A iniciativa das proposi¢cdes ao Conselho Deliberativo sera de seu
Presidente ou de qualquer de seus membros, ou por solicitacdo da Diretoria
Executiva da ELETROCEEE.

Artigo 18. Os membros do Conselho Deliberativo tomardo conhecimento dos
atos praticados pelo Conselho Fiscal e pela Diretoria Executiva, através das
sumulas e atas concernentes as respectivas reunides.

Artigo 19. O Conselho Deliberativo sera constituido de seis (6) Conselheiros
titulares e seus respectivos suplentes, sendo paritaria sua composi¢do entre
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representantes dos participantes e assistidos e das patrocinadoras, cabendo
aos Conselheiros representantes das patrocinadoras a indicagdo do
Conselheiro Presidente e seu substituto eventual.

8 1° O Presidente do Conselho Deliberativo tera, além do voto pessoal, o voto
de qualidade.

8 2° Na composi¢éo do Conselho Deliberativo, sera considerado o numero de
participantes vinculados a cada patrocinadora ou instituidora, bem como o
montante dos respectivos patrimonios, nesta ordem.

§ 3° A escolha dos representantes dos participantes e assistidos dar-se-a por
eleicdo direta, obedecendo o que dispuser o Regulamento Eleitoral aprovado
pelo Conselho Deliberativo.

8 4° Nos anos civis pares, bissextos, serdao renovados os mandatos de 2 (dois)
membros titulares do Conselho Deliberativo, e seus respectivos suplentes,
ambos indicados pelas Patrocinadoras.

8 5° O exercicio do cargo de Presidente do Conselho Deliberativo sera de 2
(dois) anos, permitida uma reconducéo.

8 6° A investidura no cargo de Conselheiro sera lavrada em livro proéprio,
subscrita pelo Presidente do Conselho.

8 7° A investidura no cargo de Presidente do Conselho Deliberativo seréa
lavrada em livro préprio, subscrita pelos demais Conselheiros.

§ 8° Os membros da Diretoria Executiva participardo das reunides do Conselho
Deliberativo, quando convocados, sem direito a voto.

CAPITULO Il
DOS MANDATOS
Artigo 20. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de 4
(quatro) anos, com garantia de estabilidade, permitida uma reconducéo, nos

termos previstos na legislacao vigente.

8 1° O mandato de cada membro do Conselho Delik;erativo tera inicio no
primeiro dia util do més de julho, conforme definido pelo Orgéo Fiscalizador.

§ 2° O Conselho Deliberativo devera renovar 3 (trés) de seus membros titulares
e respectivos suplentes, a cada 2 (dois) anos.

8 3° O membro titular somente podera ser substituido pelo seu respectivo
suplente.
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8 4° O membro do Conselho Deliberativo somente perderd o mandato em
virtude de renuncia, de condenacdo judicial transitada em julgado ou de
deciséo definitiva em processo administrativo disciplinar.

8 5° A aceitabilidade da dendncia referente aos membros do Conselho
Deliberativo da ELETROCEEE sera realizada pelo proprio Conselho
Deliberativo que podera determinar o afastamento do Conselheiro até
conclusao do referido processo.

8§ 6° Sendo a denuncia passivel de apuracdo, através de Processo
Administrativo Disciplinar ou outras providéncias, o Conselho Deliberativo
deliberara sobre a matéria.

§ 7° A falta n&o justificada a duas reunides seguidas do Conselho Deliberativo,
ou quatro alternadas, implicara na instauracao de processo previsto no § 4°.

8§ 8° O afastamento de que trata o 8 5° ndo implica prorrogagdo ou
permanéncia no cargo, além da data inicialmente prevista para o término do
mandato.

Artigo 21. Cada membro do Conselho Deliberativo devera atender aos
seguintes requisitos minimos:

| — comprovada experiéncia no exercicio de atividade na area financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria;

Il — ndo ter sofrido condenacao criminal transitada em julgado;

Il — ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da
seguridade social, inclusive da previdéncia complementar ou como servidor
publico;

IV — ser participante ou assistido no gozo de seus direitos estatutarios com, no
minimo, 5 (cinco) anos de vinculagdo aos planos de beneficios administrados
pela ELETROCEEE;

V — ser certificado por Entidade de reconhecida capacidade técnica, nos termos
e prazos fixados pela legislacéo.

Artigo 22. O Conselho Deliberativo, reunir-se-a ordinariamente sempre uma
vez por més, mediante convocagao de seu Presidente.

8§ 1° O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente quando
necessario, mediante convocagao de seu Presidente.

§ 2° O Conselho Deliberativo podera reunir-se extraordinariamente mediante
solicitagcdo do Diretor-Presidente da ELETROCEEE, através de convocagéo do
Presidente do Conselho Deliberativo.
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8 3° O Conselho Deliberativo devera reunir-se extraordinariamente mediante
solicitacdo de trés (3) de seus membros, através de convocacado do Presidente
do Conselho Deliberativo.

8 4° A ndo realizacdo da reunido, prevista no 8 3° no prazo maximo de 72
horas, implicara na auto convocagéo do Conselho Deliberativo em 48 horas.

8 5° Das reunifes do Conselho Deliberativo, lavrar-se-a ata, contendo resumo
dos assuntos e das deliberacbes, sendo estas tomadas por maioria simples
dos seus membros presentes.
8 6° A convocacdo de suplente sera feita pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, no caso de impedimento ocasional ou temporario do membro
titular e no caso de vacéancia do cargo.
8 7° As reunides do Conselho Deliberativo ocorrerdo sempre com a presenca
de, no minimo, quatro de seus membros.
CAPITULO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA
Artigo 23. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administracdo geral da
ELETROCEEE, cabendo-lhe precipuamente fazer executar as diretrizes
fundamentais e cumprir as normas baixadas pelo Conselho Deliberativo, dentro
dos objetivos por este fixados de acordo com o presente Estatuto.

Artigo 24. A acéo da Diretoria Executiva se exercera:

| — pela administracdo da ELETROCEEE, emitindo as normas de execucdo e
executando os atos necessarios ao seu funcionamento;

Il — pela elaboragdo dos atos regulamentares a serem submetidos ao Conselho
Deliberativo, quando for o caso;

Il — pelo controle e fiscalizacdo das atividades de agentes e representantes,
promovendo as medidas necessarias a fiel observancia deste Estatuto e dos
demais atos regulamentares ou normativos;

IV — por outros meios legais que julgar conveniente.

Artigo 25. Compete a Diretoria Executiva:

| — propor ao Conselho Deliberativo:

a) os planos de beneficios previdenciarios e 0s respectivos planos de custeio,
hipoteses atuariais e o plano de aplicagédo dos recursos;

ESTATUTO FUNDACAD CEEE
14



b) abertura de créditos orcamentéarios, a vista de propostas fundamentadas,
desde que haja recursos disponiveis;

c) a criagdo, transformacao ou extingdo de 6rgdos da ELETROCEEE;

d) a aceitacao de doacgles, a aquisicdo e alienacdo de imoveis e a constituicao
de 6nus ou direitos reais sobre 0s mesmos;

e) estrutura da organizacdo e normas gerais de administracdo, quadros e
lotacdo quantitativa e qualitativa de pessoal da ELETROCEEE e respectivo
plano salarial,

f) a admissao e retirada de patrocinadoras ou de instituidores;
g) o calculo do valor da joia, ou compensacao atuarial equivalente;
h) o orcamento anual e uma previsdo plurianual e suas eventuais alteracoes;

Il — aprovar a celebracdo de contratos cujo valor ndo exceda a 1% (um por
cento) da soma dos patriménios dos planos de beneficios administrados pela
ELETROCEEE, destinados a operacionalizar as politicas aprovadas pelo
Conselho Deliberativo, bem como acordos e convénios, desde que nao
importem na constituicdo de 6nus reais sobre os bens dos planos de beneficios
administrados pela ELETROCEEE;

[Il — autorizar a aplicac@o de disponibilidades eventuais, até o limite de 3% (trés
por cento), respeitadas as condi¢cdes regulamentares pertinentes e a politica de
investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo;

IV — autorizar alteracdes or¢camentarias de acordo com a diretriz fixada pelo
Conselho Deliberativo;

V — aprovar a designacao dos titulares dos 6rgaos técnicos e administrativos da
ELETROCEEE;

VI - orientar e acompanhar a execucdo das atividades técnicas, financeiras e
administrativas, baixando os atos necessarios;

VIl — aprovar as demonstracdes contabeis e atuariais, bem como o relatério
anual encaminhando-os para andlise e aprovacdo do Conselho Fiscal e,
posteriormente, para manifestacéo e deliberagcdo do Conselho Deliberativo;

VIII — encaminhar ao Conselho Deliberativo, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias os recursos interpostos as suas decisfes previstos no Artigo 16, inciso
XVI, deste Estatuto;

IX — resolver os casos omissos referentes as atribuicdes dos Diretores.
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Artigo 26. A Diretoria Executiva sera composta pelo Diretor-Presidente da
ELETROCEEE e por trés (3) Diretores, todos nomeados e demissiveis a
qualquer época pelo Conselho Deliberativo, sendo um dos Diretores escolhido
pelos participantes e assistidos, por meio de eleicdo direta, conforme previsto
nos Artigos 45 ao 50 deste Estatuto.

8 1° Os membros da Diretoria Executiva deverao ser escolhidos entre os
participantes e assistidos da ELETROCEEE no gozo de seus direitos
estatutarios.

§ 2° - Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de dois (2) anos,
permitida a reconducdo, tendo seu inicio no primeiro dia util do més de julho,
conforme definido pelo Orgéo Fiscalizador.

83° - Os membros da Diretoria Executiva deverdo atender aos seguintes
requisitos minimos:

| - comprovada experiéncia no exercicio de atividade na é&rea financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria;

Il - ndo ter sofrido condenacéo criminal transitada em julgado;

Il - ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da
seguridade social, inclusive da previdéncia complementar ou como servidor
publico;

IV - ter formacéao de nivel superior;

V - ser participante ou assistido no gozo de seus direitos estatutarios com, no
minimo, 5 (cinco) anos de vinculagdo aos planos de beneficios administrados
pela ELETROCEEE;

VI - ser certificado por Entidade de reconhecida capacidade técnica, nos
termos e prazos fixados pela legislagao.

Artigo 27. A investidura nos cargos de Direcdo far-se-a mediante termo
lavrado em livro proprio, subscrita pelo Presidente do Conselho Deliberativo e
pelo Diretor empossado.

Artigo 28. A Diretoria Executiva ficara exonerada de responsabilidade, apos
parecer favoravel do Conselho Fiscal e aprovacdo do Conselho Deliberativo
sobre os demonstrativos financeiros e exame da auditoria externa, salvo a
verificacao judicial de culpa ou dolo, observada a legislacéo aplicavel.

Artigo 29. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente ao menos uma vez
ao més mediante convocacao do Diretor-Presidente da ELETROCEEE e suas
deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos.

Paragrafo Unico. Em todos os casos, o Diretor-Presidente da ELETROCEEE,
além do voto pessoal, tera o de qualidade.
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CAPITULO V

DO DIRETOR-PRESIDENTE DA ELETROCEEE

Artigo 30. Cabe ao Diretor-Presidente da ELETROCEEE a diregédo e
coordenacao dos trabalhos da Diretoria Executiva.

Artigo 31. Compete ao Diretor-Presidente da ELETROCEEE, observadas as
disposicdes legais e estatutérias e as diretrizes e normas baixadas pelos
orgaos fiscalizadores, Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva:

| — representar a ELETROCEEE ativa, passiva, judicial e extra judicialmente,
podendo nomear procuradores, prepostos e delegados, mediante aprovagao da
Diretoria Executiva, especificados nos respectivos instrumentos ou atos e as
operacdes que poderdo praticar;

Il — representar a ELETROCEEE, juntamente com um Diretor, em convénios,
contratos, acordos e demais documentos, bem como movimentar,
conjuntamente com um dos Diretores, os recursos da ELETROCEEE, podendo
tais faculdades serem outorgadas por mandatos, mediante aprovacdo da
Diretoria Executiva, a outros Diretores, a procuradores, a empregados da
ELETROCEEE ou a ela cedidos;

[l — convocar e presidir as reunifes da Diretoria Executiva;

IV — admitir, promover, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispensar
empregados, atendidas as diretrizes do Conselho Deliberativo;

V - contratar prestacdo de servigos, dentro das normas aprovadas, sendo-lhe
facultada a outorga de tais poderes a Diretores e titulares de 6rgdos da
ELETROCEEE;

VI — designar dentre os Diretores da ELETROCEEE, seu substituto eventual;

VIl — propor a Diretoria Executiva a designacdo dos titulares dos 6rgaos
técnicos e administrativos da ELETROCEEE;

VIII - fiscalizar e supervisionar a administracdo da ELETROCEEE na execucéo
das atividades estatutarias e das medidas tomadas pelo Conselho Deliberativo
e pela Diretoria Executiva,

IX — fornecer as autoridades competentes as informacgdes sobre os assuntos da
ELETROCEEE que Ihe forem solicitadas;

X - fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os elementos que
Ihe forem solicitados, pertinentes ao exercicio regular de seus encargos e 0s
meios necessarios ao desempenho de suas atribui¢des;
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Xl - ordenar, quando julgar conveniente, exame e verificacdo dos atos
normativos ou programas de atividade por parte dos 6rgdos administrativos ou
técnicos da ELETROCEEE;

XIl — praticar outros atos de gestdo nao compreendidos na competéncia dos
Diretores.

CAPITULO VI
DOS DIRETORES

Artigo 32. Os Diretores da ELETROCEEE, além das atribuicbes e
responsabilidades préprias decorrentes da qualidade de membros da Diretoria
Executiva, onde terdo o voto pessoal, serdo os gestores nas areas de atividade
que lhes forem atribuidas por este Estatuto.

Artigo 33. Competem ainda, aos Diretores da ELETROCEEE, as fung¢des de
responsabilidade, direcdo, orientacdo, controle e fiscalizacdo das atividades
técnicas e administrativas a seu cargo.

Artigo 34. Os Diretores poderédo determinar a realizagéo, por empregados da
ELETROCEEE, de inspecdes, auditagens, tomadas de contas, sindicancias e
inquéritos, relacionados com as respectivas areas de atividade.

Artigo 35. Mensalmente, os Diretores apresentardo a Diretoria Executiva
relatorio sucinto sobre os atos de gestdo praticados.

Artigo 36. Os Diretores e Conselheiros da ELETROCEEE néo poderdo com
ela efetuar negdécios de qualquer natureza, direta ou indiretamente.

8 1° Sao vedadas relagbes comerciais e financeiras entre a ELETROCEEE e
empresas privadas das quais qualquer Diretor ou Conselheiro da
ELETROCEEE seja diretor, gerente, cotista majoritario, acionista majoritario,
empregado ou procurador.

8 2° O disposto no paragrafo primeiro ndo se aplica as relagbes comerciais e
financeiras entre a ELETROCEEE e suas patrocinadoras e instituidores nas
condicdes e limites estabelecidos pelos érgaos fiscalizadores.

8§ 3° O disposto no paragrafo primeiro ndo se aplica aos participantes e
assistidos que, nessa condicao, realizarem operacfes com a ELETROCEEE.
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CAPITULO VII
DO DIRETOR FINANCEIRO
Artigo 37. Cabe ao Diretor Financeiro o planejamento e a responsabilidade
pela execucao das atividades financeiras e patrimoniais da ELETROCEEE.
8§ 1° Compete ao Diretor Financeiro propor a Diretoria Executiva:
| - os planos de custeio e de aplicacdes financeiras;
Il - os planos de operacfes financeiras;

Il - o plano de contas da ELETROCEEE e suas alteracdes, respeitada a
legislagédo vigente;

IV - 0 orgamento-programa anual e suas eventuais alteragoes;
V - os balancgos, balancetes e demais elementos contabeis;
VI - as normas de concessao de crédito mutuo e outras;

VIl - a aceitacdo de doacgles, a alienacdo de imdveis e a constituicdo de 6nus
ou direitos reais sobre 0s mesmos;

VIIl - a abertura de créditos adicionais, a vista de propostas fundamentadas,
desde que haja recursos disponiveis.

§ 2° Compete ainda ao Diretor Financeiro:

| - organizar e manter atualizados os registros e a escrituracao contabil da
ELETROCEEE;

Il - promover a execucédo orcamentaria;

lll - zelar pelos valores patrimoniais dos planos de beneficios administrados
pela ELETROCEEE;

IV - promover o funcionamento das carteiras de empréstimos;

V - promover o funcionamento dos sistemas de investimentos, de acordo com o
plano de aplicacbes do patriménio;

VI - promover as investigacdes econométricas indispensaveis a elaboracéao dos
planos de custeio e de aplicagées do patrimonio.
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CAPITULO VI
DO DIRETOR DE PREVIDENCIA

Artigo 38. Cabe ao Diretor de Previdéncia o planejamento e responsabilidade
pela execucao das atividades previdenciarias da ELETROCEEE.

§ 1° Compete ao Diretor de Previdéncia propor a Diretoria Executiva:
|- normas regulamentadoras do processo de inscricdo dos participantes e
assistidos, consoante o0 disposto no Estatuto e Regulamentos da

ELETROCEEE;

Il - normas regulamentadoras do processo de calculo e concessbes das
prestacdes referidas nos Regulamentos, excetuando o crédito matuo;

Il - normas regulamentadoras da restituicdo de contribuicdes, conforme
previsto nos Regulamentos;

IV - planos de manutencdo, ampliacdo ou alteracbes no programa
previdenciario complementar da ELETROCEEE, com o respectivo plano de
custeio;

V - planos de peculios e outros programas previstos nos Regulamentos.

§ 2° Compete ainda ao Diretor de Previdéncia:

| - promover a organizacdo e a atualizacdo dos respectivos cadastros de
participantes e assistidos;

Il - promover o controle da autenticidade das condicdes de inscricdo e
concessao de prestacoes;

Il - divulgar informacdes referentes ao plano de seguridade e respectivo
desenvolvimento;

IV - promover a organizacdo das folhas de pagamento de beneficios aos
assistidos da ELETROCEEE.
CAPITULO IX
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO
Artigo 39. Cabe ao Diretor Administrativo o planejamento e a responsabilidade
pela execucdo das atividades relacionadas com a administragdo do pessoal,

material, informagdes, comunicacgdes e servigos gerais.

§ 1° - Compete ao Diretor Administrativo propor a Diretoria Executiva:
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| - a criagdo, transformacao /ou extingdo de 6rgdos da ELETROCEEE;
Il - plano de lotac&o do pessoal da ELETROCEEE;

[l - plano salarial do quadro de pessoal da ELETROCEEE;

IV - os planos de controle de todas as atividades da ELETROCEEE.

§ 2° - Compete ainda ao Diretor Administrativo:

| - promover a organizacdo das folhas de pagamento dos empregados da
ELETROCEEE;

Il - promover a lavratura e publicacdo de todos os atos oficiais e internos da
ELETROCEEE;

[ll - zelar pelos valores patrimoniais da ELETROCEEE, mantendo controle e
cadastro dos mesmos;

IV - divulgar informacdes e relatérios do interesse da ELETROCEEE;

V - promover o bom funcionamento das atividades de expediente, protocolo,
arquivo, portaria, zeladoria e transporte;

VI - promover o desenvolvimento do sistema de informacdes.

CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 40. O Conselho Fiscal sera constituido de quatro (4) Conselheiros
titulares, e seus respectivos suplentes, sendo paritaria sua composi¢cao entre
representantes das patrocinadoras e dos participantes e assistidos, cabendo
aos Conselheiros representantes dos participantes e assistidos a indicacdo do
Conselheiro Presidente e seu substituto eventual.

81° O Presidente do Conselho Fiscal tera, além do voto pessoal, o voto de
qualidade.

82° Na composicdo do Conselho Fiscal, sera considerado o numero de
participantes vinculados a cada patrocinadora ou instituidora, bem como o
montante dos respectivos patriménios, nesta ordem.

83° Nos anos civis pares, ndo bissextos, sera renovado o mandato de 1 (um)
membro titular do Conselho Fiscal e seu respectivo suplente, ambos indicados
pelas Patrocinadoras.
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84° Nos anos civis pares, bissextos, sera renovado o mandato de 1 (um)
membro titular do Conselho Fiscal, e seu respectivo suplente, ambos indicados
pelas Patrocinadoras.

85° A escolha dos representantes dos participantes e assistidos, dar-se-a por
eleicdo direta, conforme previsto nos Artigos 45 ao 50 deste Estatuto.

86° O exercicio do cargo de Presidente do Conselho Fiscal sera de dois (2)
anos, vedada a reconducéo.

§7° A investidura no cargo de Conselheiro Fiscal sera lavrada em livro proprio,
subscrita pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

88° A investidura no cargo de Presidente do Conselho Fiscal sera lavrada em
livro préprio, subscrita pelos demais Conselheiros.

CAPITULO XI
DOS MANDATOS

Artigo 41. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serda de 4 (quatro)
anos, nos termos previstos na legislacao vigente, vedada a reconducéao.

8 1° O Conselho Fiscal devera renovar dois de seus membros a cada dois
anos.

8§ 2° O membro titular somente podera ser substituido pelo seu respectivo
suplente.

§ 3° O membro do Conselho Fiscal somente perdera o mandato em virtude de
rendncia, de condenacdo judicial transitada em julgado ou de decisao definitiva
em processo administrativo disciplinar.

§ 4° O mandato de cada membro do Conselho Fiscal tera inicio no primeiro dia
atil do més de julho, conforme definido pelo Orgéo Fiscalizador.

8§ 5° A andlise de denuncia referente aos membros do Conselho Fiscal da
ELETROCEEE sera realizada pelo Conselho Deliberativo, que podera
determinar o afastamento do Conselheiro até concluséo do referido processo.

8 6° A falta ndo justificada a 2 (duas) reunibes consecutivas do Conselho
Fiscal, ou 4 (quatro) alternadas, sera considerada falta grave e resultara na
instauracao de Processo Administrativo Disciplinar previsto neste Estatuto.

§ 7° - O afastamento de que trata o 8 5° ndo implica prorrogacdo ou
permanéncia no cargo, além da data inicialmente prevista para o término do
mandato.
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Artigo 42. Os membros do Conselho Fiscal deverdo atender aos seguintes
requisitos minimos:

| — comprovada experiéncia no exercicio de atividade na area financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacéo, atuarial ou de auditoria;

Il — ndo ter sofrido condenacéao criminal transitada em julgado;

Il — ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da
seguridade social, inclusive da previdéncia complementar ou como servidor
publico;

IV — ser participante ou assistido no gozo de seus direitos estatutarios com, no
minimo, 5 (cinco) anos de vinculagdo aos planos de beneficios administrados
pela ELETROCEEE;

V — ser certificado por Entidade de reconhecida capacidade técnica, nos termos
e prazos fixados pela legislagao.

Artigo 43. Compete ao Conselho Fiscal, como 06rgédo de fiscalizacdo da
ELETROCEEE:

| — examinar e aprovar os balancetes da ELETROCEEE;
Il — emitir parecer sobre os estudos e adequacdes das hipoteses atuariais;

Il — aprovar as demonstracdes contdbeis e atuariais, bem como o relatério
anual;

IV — examinar, em qualquer tempo, os livros e documentos da ELETROCEEE;
V — lavrar em livro de atas e pareceres 0s resultados dos exames procedidos;
VI — encaminhar ao Conselho Deliberativo o relatério de controles internos, na
periodicidade prevista na legislacéo, assim como os pareceres mencionados no
inciso acima e outros de sua responsabilidade;

VIl — acusar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras;

VIl — praticar durante o periodo de liquidacdo da ELETROCEEE, os atos
julgados indispensaveis para o0 seu bom termo.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal podera requerer, em carater eventual, ao
Conselho Deliberativo, mediante justificativa escrita, 0 assessoramento de
servigcos especializados conforme previsto em legislacao.

Artigo 44. O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente sempre uma vez ao
més, mediante convocacado de seu Presidente.
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8 1° O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente quando necessario,
mediante convocacgao de seu Presidente.

8 2° O Conselho Fiscal podera reunir-se extraordinariamente mediante
solicitacdo do Diretor-Presidente da ELETROCEEE, através de convocacao do
Presidente do Conselho Fiscal.

8§ 3° O Conselho Fiscal devera reunir-se extraordinariamente mediante
solicitacao de dois (2) de seus membros, através de convocacao do Presidente
do Conselho Fiscal.

8 4° A ndo realizagdo da reunido, prevista no § 3° no prazo méaximo de 72
horas, implicara na auto convocacédo do Conselho Fiscal em 48 horas.

§ 5° Das reunides do Conselho Fiscal, lavrar-se-a ata, contendo resumo dos
assuntos e das decisfes, sendo estas tomadas por maioria simples dos seus
membros presentes.

8 6° A convocagdo de suplente sera feita pelo Presidente do Conselho Fiscal,
no caso de impedimento ocasional ou temporério do membro titular e no caso
de vacancia do cargo.

8 7° As reunibes do Conselho Fiscal ocorrerdo sempre com a presenca de, no
minimo, trés de seus membros.

CAPITULO XII

DAS ELEICOES DOS ORGAOS DE GOVERNANCA

Artigo 45. As eleicdes para escolha dos representantes dos Participantes e
Assistidos para os 6rgdos de governanca da ELETROCEEE dar-se-a por
eleicdo direta, votagdo uninominal, por meio de plataforma eletronica e/ou
correspondéncia, mediante Edital de Convocac¢do, com publicacdo em veiculo
de imprensa escrita, com abrangéncia estadual.

Artigo 46. Poderdo concorrer as eleicdes aos cargos de administracdo e
fiscalizacdo da ELETROCEEE, o participante que atender aos requisitos
estabelecidos nos Artigos 21, 26 83°, 42 e 88 deste Estatuto, bem como:

| - ter reputacéo ilibada, conforme os preceitos da legislacao vigente;

Il - possuir residéncia no Brasil, para o cargo de Diretor;

ll- formalizar o conhecimento do Cédigo de Etica da ELETROCEEE, bem
como aceitar ficar submetido ao mesmo;

IV - ndo possuir agdo judicial, em tramitacdo, movida contra ELETROCEEE.
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Artigo 47. O voto é secreto, facultativo e sera exercido pelo proprio participante
da ELETROCEEE, em gozo de seus direitos estatutarios e constante no
cadastro da ELETROCEEE. As instrucdes de votacdo e demais disposicdes
relativas ao pleito, estardo previstas no Regulamento Eleitoral aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

Artigo 48. Serado considerados classificados os candidatos que obtiverem os
maiores numeros de votos validos para os cargos disponiveis nos 6rgaos de
administracéo e fiscalizacdo da ELETROCEEE.

Paragrafo Unico - Concluido o pleito, de posse da ata de escrutinio e demais
informacdes que julgar necessérias, o Conselho Deliberativo homologara o
resultado das eleicbes, dando posse aos eleitos conforme previsto neste
Estatuto.

Artigo 49. Nos anos civis pares, ndo bissextos serdo renovados, através de
eleicdo, os mandatos de 2 (dois) Conselheiros Deliberativos Titulares e seus
respectivos Suplentes, 1 (um) Conselheiro Fiscal Titular e seu respectivo
Suplente e 1 (um) Diretor.

Artigo 50. Nos anos civis pares, bissextos sera renovado, através de eleicdo, o
mandato de 1 (um) Conselheiro Deliberativo Titular e seu respectivo Suplente,
1 (um) Conselheiro Fiscal Titular e seu respectivo Suplente e 1 (um) Diretor.

TITULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
CAPITULO |
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Artigo 51. O Processo Administrativo Disciplinar objetiva a investigacédo e o
esclarecimento de situacdes envolvendo os membros do Conselho Deliberativo
e do Conselho Fiscal da ELETROCEEE, sejam de ordem funcional,
administrativa, legal ou por infracdo as disposicdes dos respectivos
Regimentos Internos e do Caédigo de Etica da Entidade, bem como a tipificacio
dos fatos puniveis, a identificacdo de seus autores e a correta aplicacao da
pena desde a adverténcia, suspensdo, ou perda do mandato, conforme
previstos nos paragrafos 2°, 3° e 4° do Artigo 12 da Lei Complementar n° 108,
de 29 de maio de 2001, bem como o disposto nos paragrafos 4°, 5°, 6° e 7° do
Artigo 20, nos paragrafos 1°, 5°, 6° e 7° do Artigo 41.

Artigo 52. Ao Conselho Deliberativo compete, exclusivamente e excetuado o
conselheiro sujeito ao procedimento disciplinar, determinar a instauracdo e a
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conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar, com as seguintes
atribuicoes:

| — determinar a abertura de Processo Administrativo Disciplinar;

II — requisitar ao Comité Disciplinar que proceda na instrucdo do Processo
Administrativo Disciplinar;

Il — decidir sobre as excec¢des arguidas contra membros designados para atuar
no Comité Disciplinar;

IV — aplicar as penalidades previstas neste Capitulo.

Artigo 53. A instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar podera ser
suscitada:

| — por Patrocinadores;
Il — por Instituidores;

Il — por Participantes e Assistidos que representem, no minimo, 5% (cinco por
cento) de sua totalidade;

IV — por deliberagdo da maioria simples dos membros presentes do Conselho
Deliberativo ou do Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva.

Artigo 54. O expediente que arguir, perante o Conselho Deliberativo, a
conveniéncia da instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar devera ser
fundamentado.

Artigo 55. A analise do expediente prevista no artigo anterior devera ocorrer na
primeira reunido realizada a partir do recebimento.

8 1° Em sendo deliberado pela instauracdo do Processo Administrativo
Disciplinar devera ser deliberada também a necessidade do afastamento do
conselheiro sujeito ao processo.
8 2°. Na hipotese de afastamento, este devera ser formalmente comunicado,
num prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados da data da deliberagéo.
CAPITULO Il
DO COMITE DISCIPLINAR

Artigo 56. O Comité Disciplinar ndo tera carater permanente, sendo constituido
para cada caso concreto, e serd composto pelos seguintes membros:

| — 1 (um) membro indicado pelo Patrocinador que tiver o maior nimero de
participantes;
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I — 1 (um) membro indicado pelo Patrocinador que tiver o maior volume de
patrimonio;

Il = 1 (um) membro indicado pelo Instituidor que tiver o maior numero de
participantes;

IV — 1 (um) membro do Conselho Fiscal dentre os seus integrantes;
V — 1 (um) membro da Diretoria Executiva dentre os seus integrantes.

8§ 1° O Presidente do Comité Disciplinar sera o membro integrante do Conselho
Fiscal que tera além do seu voto pessoal, o voto de qualidade.

8§ 2° ApaOs deliberado pela instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar,
as indicagdes para composicdo do Comité Disciplinar deverédo ser realizadas
no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar do recebimento da ultimo protocolo
de convocacao.

8 3° Na hip6tese de ndo cumprimento do prazo estabelecido no paragrafo
anterior, devera a proxima Patrocinadora ou Instituidor realizar a indicacao
correspondente, conforme incisos I, Il e lll deste Artigo.

§ 4° E vedada a indicagio de membro por parte da Patrocinadora ou Instituidor
gue seja subordinado hierarquicamente ao conselheiro investigado. Caso nao
seja possivel, devera a proxima Patrocinadora ou Instituidor realizar a
indicacdo correspondente, conforme incisos I, Il e 11l deste Artigo.

8 5° No caso de uma mesma Patrocinadora preencher os critérios previstos
nos incisos | e Il indicara somente um membro, e a préxima Patrocinadora com
0 maior numero de participantes, indicard o segundo membro.

8 6° Todos os integrantes do Comité Disciplinar deverdo ser Participantes de
Planos de Beneficios da ELETROCEEE.

Artigo 57. As reunides do Comité Disciplinar serdo realizadas em local e
horario determinados pelo Presidente.

Paragrafo Unico. As reunibes do Comité Disciplinar realizar-se-d0 com a
presenca de, no minimo, 4 (quatro) de seus membros.

Artigo 58. As decisdes serao prolatadas por maioria simples de votos.
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CAPITULO Il
DA INSTRUCAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Artigo 59. Compete ao Comité Disciplinar:

| — instruir o processo, a partir dos elementos que serviram de base a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar, bem como de outros que
surjam no desenvolvimento de seus trabalhos; e

Il — sugerir ao Conselho Deliberativo, preferencialmente, antes do inicio da
instrugdo sobre a necessidade de afastamento do conselheiro sujeito ao
processo, até a sua conclusao.

8 1° A decisédo que determinar o afastamento do conselheiro pelo Conselho
Deliberativo sera comunicada ao interessado num prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da data da deciséo.

8 2° A instrucdo do Processo Administrativo Disciplinar, referida no inciso | e
nos Artigos 60 e 61, devera ser concluida no prazo maximo de 40 (quarenta)
dias uteis, a contar da primeira reunido do Comité Disciplinar.

8 3° O prazo estabelecido no paragrafo anterior podera ser prorrogado por
justo motivo, desde que seja aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 60. O Comité Disciplinar, ainda na instru¢ao do processo:

| — juntara os documentos e provas que motivaram a abertura do Processo
Administrativo Disciplinar;

Il — ouvird o conselheiro sujeito ao procedimento, reduzindo seu depoimento a
Termo;

[Il — ouvird as testemunhas que julgar necessarias ao esclarecimento dos fatos,
colhendo seus depoimentos por escrito;

IV — juntara todos os demais documentos e provas que entender necessarios,
tendo autoridade para requisita-los a qualquer Orgao da ELETROCEEE;

V — podera, apoés criteriosa analise e entendendo absolutamente indispenséavel,
contratar servi¢cos especializados e colher o depoimento de pessoas estranhas
ao quadro funcional da ELETROCEEE, mediante expressa autorizagdo do
Conselho Deliberativo.

§ 1° Se o conselheiro sujeito ao processo for convocado para depor, e ndo se
apresentar ao Comité Disciplinar no dia e hora marcados, sem justificativa, o
processo seguira seu curso.

§ 2° As auséncias para o depoimento de conselheiro sujeito ao processo e de
testemunhas deverao ser justificadas.
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Artigo 61. Na fase final de instru¢cdo, o Comité Disciplinar dara vistas de todo o
expediente ao conselheiro sujeito ao processo, na presenca de, pelo menos, 2
(dois) de seus membros assinalando-lhe, entdo, o prazo de 10 (dez) dias uteis
para apresentar defesa escrita firmada pelo préprio processado, instruida dos
elementos de prova que desejar produzir.

8 1° A defesa formal a ser apresentada pelo conselheiro sujeito ao processo no
prazo previsto no caput - deverd ser enviada ao Presidente do Comité
Disciplinar, o qual realizara a juntada ao expediente.

§ 2° Durante o prazo referido no caput deste Artigo, o conselheiro sujeito ao
processo podera, a qualquer tempo, ter acesso aos autos na presenca de, pelo
menos, 2 (dois) dos membros do Comité.

§ 3° Caso o Conselheiro sujeito ao Processo Administrativo Disciplinar venha
requerer copia do processo, a mesma sera fornecida mediante o pagamento
dos custos correspondentes.

Artigo 62. Concluida a instrucdo do processo, observado o prazo previsto no §
2° do Artigo 59, o Comité:

| — relatard resumidamente o feito, indicando 0s normativos internos ou
externos violados;

Il — remetera os autos, num prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
entrega da defesa escrita pelo conselheiro sujeito ao processo, ao Conselho
Deliberativo, que decidira pela continuidade ou ndo do processo, apos analise
do Relatério Preliminar, na primeira reunido do referido Colegiado.
Artigo 63. Em decidindo pela continuidade do Processo Administrativo
Disciplinar o Conselho Deliberativo devolvera os autos para o Comité
Disciplinar para julgar o processo.
CAPITULO IV

DO JULGAMENTO
Artigo 64. Compete ao Comité Disciplinar:
| — julgar, no prazo de 10 (dez) dias uteis, os processos que lhe forem
submetidos pelo Conselho Deliberativo, na forma deste Processo

Administrativo Disciplinar;

Il — requisitar de qualquer 6rgdo as informacdes, diligéncias ou documentacao
necessaria ao desempenho de sua funcao julgadora,;

[Il — julgar as excecOes arguidas contra qualquer de seus membros;
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IV — definir a penalidade de acordo com a conduta e a gravidade da infracédo
classificando-a em:

a) adverténcia escrita, para procedimentos de natureza leve;

b) suspenséo, para procedimentos de natureza meédia;

c) perda do mandato, para procedimentos de natureza grave.
V — comunicar a decisdo ao conselheiro, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da data do julgamento;

VI — as penalidades previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso IV serdo
sugeridas com base na fundamentacao do julgado.

Artigo 65. A penalidade de adverténcia escrita sera aplicada,
exemplificativamente, nos casos de:

| — deixar de atender a legislacdo aplicavel as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, desde que ndo ocasione gquaisquer prejuizos a
ELETROCEEE.

Il — divulgar informacgdes de carater confidencial da ELETROCEEE.

[l — faltar sem justificativa a 2 (duas) reunides consecutivas ou 4 (quatro)
alternadas.

Artigo 66. A penalidade de suspensdo, exemplificativamente, serd aplicada
nos casos de:

| — deixar de atender a legislacao aplicavel as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, ocasionando prejuizos nao financeiros a
ELETROCEEE.

Il — reincidir em infracdo ja punida com adverténcia.

8§ 1° A penalidade de suspenséo ndo podera exceder a 90 dias.

8§ 2° O Conselheiro suspenso perdera todas as vantagens e direitos
decorrentes do exercicio do cargo.

Artigo 67. A penalidade de perda de mandato, exemplificativamente, sera
aplicada nos casos de:

| — exercer simultaneamente cargos de Diretores ou Conselheiros na
ELETROCEEE, bem como nas Patrocinadoras de Origem, nas demais
Patrocinadoras ou nos Instituidores.

Il — cometer qualquer forma de corrupcéo.
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[Il — praticar conduta temeraria ou fraudulenta.

IV — deixar de atender a legislacdo aplicAvel as Entidades Fechadas de
Previdéncia  Complementar, ocasionando prejuizos financeiros a
ELETROCEEE.

CAPITULO V
DO RECURSO

Artigo 68. Da decisdo do Comité Disciplinar, cabera a interposicao de Recurso,
uma unica vez, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da comunicacao
do resultado do julgamento, ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico. O recurso devera ser julgado em até 10 (dez) dias Uteis, a
contar de sua interposicao.

CAPITULO VI
DA COMUNICACAO

Artigo 69. ApOs julgamento do Recurso o Conselho Deliberativo dara por
concluido o Processo Administrativo Disciplinar, formalizando a deciséo final
com a aplicacédo da penalidade prevista, se houver.

Paragrafo Unico. No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a decisdo final devera
ser comunicada pelo Conselho Deliberativo ao conselheiro processado, ao
orgao de fiscalizacdo, as Patrocinadoras, aos Instituidores, e aos participantes
e assistidos desta ELETROCEEE.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 70. A conducao dos processos pelo Comité Disciplinar e pelo Conselho
Deliberativo, respectivamente, sdo de carater absolutamente confidencial
requerendo, portanto, seguras precaucoes para que nao se divulguem noticias
gue possam comprometer o conceito da ELETROCEEE e de seus
conselheiros.

Artigo 71. O conselheiro infrator que vier a perder o mandato ficara inelegivel e
nem poderd ser indicado para ocupacdo de cargos nos oOrgdos de
administracao e fiscalizacdo desta ELETROCEEE, por um periodo de 8 (oito)
anos, contados da comunicagcdo da decisdo a ser realizada pelo Conselho
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Deliberativo, conforme disciplinado no Paragrafo Unico do Artigo 69 deste
Instrumento.

Artigo 72. Compete ao Conselho Deliberativo, regular os demais
procedimentos relativos ao Processo Administrativo Disciplinar, inclusive
quanto ao funcionamento do Comité Disciplinar.

TITULO VI
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 73. O Diretor-Presidente da ELETROCEEE designara o Diretor que o
substituira nos seus impedimentos eventuais, dando conhecimento da
designacdo ao Conselho Deliberativo na primeira reunido que ocorrer
subsequentemente ao ato.

Paragrafo Unico. O Diretor substituto do Diretor-Presidente da ELETROCEEE,
quando no exercicio da Presidéncia, exercé-la-a na plenitude dos poderes
estatutérios conferidos ao cargo.

Artigo 74. No caso de impedimento de qualquer Diretor, 0S seus encargos
serdo assumidos por outro Diretor, mediante designacdo do Diretor-Presidente
da ELETROCEEE.

8 1° Na hipétese de afastamento definitivo de qualquer membro da Diretoria
Executiva, o Diretor-Presidente da ELETROCEEE comunicara ao Conselho
Deliberativo, para o fim de ser nomeado titular.

§ 2° Quando o afastamento for tempordrio, a nomeacao sera interina, pelo
prazo de afastamento.

Artigo 75. Os Diretores ndo poderdo ausentar-se do exercicio do cargo por
mais de 5 (cinco) dias, sem licenca do Diretor-Presidente da ELETROCEEE,
nem este por igual periodo sem autorizacdo do Conselho Deliberativo, sob
pena de ser considerado vago o cargo.

Artigo 76. O Presidente do Conselho Deliberativo comunicard as
Patrocinadoras sempre que qualquer Conselheiro, por elas indicados, foi
destituido ou renunciar definitivamente ao mandato no Conselho Deliberativo.

Artigo 77. Em caso de final de mandato de Conselheiro e de membro da
Diretoria Executiva, estes permanecerdo em pleno exercicio do cargo até a
posse dos substitutos.
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TiTULO VII
DO PESSOAL DA ELETROCEEE

Artigo 78. Os empregados da ELETROCEEE estaréo sujeitos a legislacédo do
trabalho, as normas internas e ao plano de cargos e salérios proposto pela
Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos empregados da
ELETROCEEE seré&o objeto de regulamento de pessoal proprio.

Artigo 79. E facultada a(s) patrocinadora(s) a cessdo de pessoal a
ELETROCEEE, com a respectiva aprovacdo do Conselho Deliberativo, desde
que a ELETROCEEE faca o ressarcimento dos custos correspondentes.

TITULO VI
DOS COMITES

Artigo 80. A ELETROCEEE podera criar comités especificos com o objetivo de
assessorar o processo de gestdo por meio do acompanhamento, andlise e
recomendacdo de matérias relacionadas a Carteira de Investimentos, bem
como ao desempenho e evolucéo dos planos de beneficios.

Paragrafo Unico. Os membros dos comités n&o serdo remunerados, em
nenhuma hipétese, pelo exercicio destas atividades.

Artigo 81. As regras relativas a criagcdo e funcionamento dos comités estardo
disciplinadas em regimento interno préprio, as quais deverdo ser submetidas e
aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

TITULO IX
DA ALTERACAO ESTATUTARIA

Artigo 82. O presente Estatuto s6 podera ser alterado por deliberacdo do
Conselho Deliberativo, tomada por maioria simples dos seus membros,
submetido a apreciagdo da Patrocinadora de Origem e das demais
Patrocinadoras no que lhes couber e posteriormente encaminhado ao 6rgao
fiscalizador para apreciacao e aprovacgao.
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Paragrafo Unico. As alteracdes deste Estatuto ndo poderdo, em nenhum caso,
contrariar, colidir ou desvirtuar os objetivos da ELETROCEEE, nem reduzir
beneficios iniciados ou assegurados ou de participantes que ja tenham
preenchido as condi¢des exigiveis para usufrui-los.

Artigo 83. A ELETROCEEE regulamentard as disposi¢cdes deste Estatuto,
através de atos baixados pelos 6rgdos competentes.

8§ 1° Os atos regulamentares poderdo ser modificados sem, entretanto,
diminuirem os beneficios assegurados aos participantes e seus dependentes.

8 2° As modificagcdes previstas no § 1° deste Artigo serdo submetidas a
apreciacdo do Conselho Deliberativo, das Patrocinadoras, dos Instituidores, do
Atuario Responsavel, e, posteriormente, encaminhadas ao Orgdo Regulador e
Fiscalizador competente para aprovacédo, antes do que, ndo terdo eficacia ou
produzirdo efeitos.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 84. A contar da aprovacdo deste Estatuto torna-se obrigatoria a
existéncia de regimentos internos dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Diretoria
Executiva, devendo ser de conhecimento de todos os 6rgdos de governanca
desta Entidade.

Artigo 85. No caso de insuficiéncia de cobertura das Reservas, Fundos ou
Provisbes Atuariais, todos de natureza atuarial, as contribuicbes serao
ajustadas de acordo com o estabelecido pelo Atuario Responséavel no plano de
custeio do respectivo plano de beneficios.

Artigo 86. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo
deverdo apresentar ao Conselho Fiscal, com copia a ELETROCEEE,
Declaragédo de Bens ao assumir o cargo, anualmente e ao final do mandato.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal deverdo apresentar
Declaracdo de Bens ao assumir o cargo, anualmente e ao final do mandato,
disponibilizando esses documentos a ELETROCEEE.

Artigo 87. A ELETROCEEE levantara balancetes periodicos, demonstracdes
contabeis e avaliagbes atuariais, de acordo com a legislacdo aplicavel em
vigor.

Paragrafo Unico. A ELETROCEEE, anualmente, submetera suas contas a
auditores independentes, pessoa juridica legalmente habilitada, divulgando
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entre 0s participantes 0s pareceres respectivos e manifestacoes, juntamente
com as Notas Explicativas de Balanco, Demonstracdes Contabeis e Avaliacbes
Atuariais.

Artigo 88. Os Diretores e Conselheiros da ELETROCEEE néo poderao ser,
simultaneamente, Diretores ou Conselheiros das Patrocinadoras de Origem,
das demais Patrocinadoras ou dos Instituidores.

Artigo 89. A partir da aprovacédo do Codigo de Etica ficam todos os ali citados
obrigados a respeitar os principios éticos estabelecidos no referido cédigo.

TITULO XI
DA VIGENCIA

Artigo 90. O presente Estatuto entrara em vigor na data de publicacdo da
portaria de aprovacao no Diario Oficial da Uniéo.

Paragrafo Unico. Até a data da publicacéo referida no caput deste Artigo, vige
aguele aprovado pela Portaria n°® 55, publicada no Diario Oficial da Unido em
06/04/2004.
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